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SEZIONE A

CONDIZIONI GENERALI DI CONTRATTO

FEELGOOD & un Piana Indwiduale Pensionistico di tipo assicuratvo — fonda pensiane, di seguito definito PIP,
finalizzato allerogaziane di trattament pensionistici complementari del sistema chbligatono, ai sensi dell'art. 13
0. 2 lettera bj del d. lz5. 5 dicembre 2005, n. 252,

1. Destinatari

L'adesione al FIF e valontaria ed e consentita salo in forma individuale.

2. Conclusione ed entrata in vigore del contratto

Il PIP entra in wigore, o condizionz che sia stato pagata 1l premio pattuito, alle ore 24 del giormo di decarrenza,
coincidente can il secondo giorna lavorativo della settimaona successwa alla data di sottoscnzicns del modulo di
adzsione,

Dallg data di decorrenza il contratto & da considerarsi conclusa,

3. Facoltd di revoca dell'adesione e recesso dal contratto

Prima della data di entrata in vigare del cantratta, 'Aderente pud revocare lo Froposta di assicurazione tramite
raccomandata inviato alla Compagnia ed in tal caso gl verra nmborsate, entro 30 giorm dalla revoca stessa,
I'ntera ammontare del premia eventualmente versato,

Entro 30 giorni dalla conclusione del contratto, 'Aderente puo, inviandoe una raccomandata alla Compagnia,
recedere dal contratto Il recesso decorre dolla data di comunicozione quale risulta dal timbro postale diinvio 2d ha
l'effetta diliberare entrambe le part do qualsiasi abbligazione dervante dal contratto stessa. Entro 30 giorni dalla
ricezione della comunicazione del recesso, la Compagnia nmborsa all'Aderente il premio da quesh cormsposto al
nztto del caricamento per spese di adesione del contratto effettivamente sostenute.

4. Premi

Il contratto & sottoscritto nella forma o premi unici ricorrenti, con passibiita di effettuare i versamenti seconda un
piano prestabilito con perindicita mensile, tnmestrale, semestrale o annuale,

L'Aderente, prima della data di decorrenza del contratto, versa il premio presso la competente Agenzia. Fissa,
incltre, la peniodicita can cui effettuare 1 versamentl successii e |2 percentuali di suddivisione del premic do
investire nelle Linee di Investimento,

Il versamento della prima contribuzions deve essere effettuata entra sei mesi dalla conclusione del controtto.
Qualoro 1l pagamento del premio non sia effettunto entro tale termine, ltaliana Assicurazioni puo risalvere |l
contratto comunicando all'Aderentz [0 propna volonta di avvalerst dello clausola risolutiva espressa, salva che
I'Aderente nan effettui un versamento entro 60 giorn dallo ricezione della comunicazione stessa. Italiana
Assicurazioni pud avvalersi della clausala risolutiva espressa anche nel casa in cun l'Aderente interrompa il flusso
cantributivo con conseguentz azzeramento della posizione a seguito dell'applicazions delle spese annual.

Il pagamento del premi successivi pravist dal piano & effettuato:

o mediante addebito diretto SDD sul corrente intestato all’Aderante,
o mediante pagamento in Agenzia, con esclusione dei piani di versamento con frequenza mensile.
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Nel casa di perindicito mensile I'Aderente deve versare in unica soluzione l''mporto relativo ar premi del primo
frimestre. | versamenti successivi, con la penodicitd fissata, verranno oddetxtati sul conto corrente intestoto
all'Aderente tramite addehito diretto SOC.

Se I'Aderente accede o FEELGOOD provenendo do altra forma previdenziale integrativa prevista dal dlgs
252/200%, deve anche indicare le percentuah di suddivisiona nelle Linge di Investimenta dell'imparto derivante dal
frasferimento di quanto maturato sulla precedente posizione pravidenziale.

Trascorso un mese dallo data di decorrenza, I'Aderente puo versare, direttaments presso lo competents agenzia,
premi aggiuntivi nspetto o quelli oddetxtati seconda il piono prestabilito.

| lavoratori dipendenti passono contribuire versando il flusso di TFR. In questa caso il versamento avvizne per il
tramite dei daton di lavoro, che utilizzano la madalita "premi aggiuntid” sopra descritta. Analogaoments passono
gssere versati | contributi del datore dilavora.,

5. Modalita di perfezionamento del contratto e di pagamento del premio

Per la sottascrizione del contratto 'Aderente deve:

a  compilare e firmare il modulo di adesione

versare il primo premio direttomente allagenzia. Per premi di imparto superiorz o S0.000 eurg il versamento
deve essere effettuato traomite bonifizo SEPA sul conto corrente hancario intgstato a Kaliong Assicurazioni S.p.A.
presso Banco Reale S p A Corso Siccard, 12— 10122 Tarine To,

codice IBAN: IT 28 B 03138 010000000 13167960 indicandn come causale CODICE AGENZIA — FEELGOGD -
COGNOME DELLADERENTE,

Nel caso abbia scelto periodicitd mensile, come primo pagamento dovrd versare I'importo relativo a tutti i
premi dei primi tre mesi.
L'Aderente pud nchieders un aumento del premio szcondo una percentuale prestabilita.

o Nel caso di pagamento tramite addebito diretto SDD {SEPA Direct Debit} sul conto corrente bancanc degl
Importi relativi oi premi pattuiti alle scadenze prestabilite, 'Aderente deve compilare 2 firmare 'apposito
modulo con cur autonzza l'oddelito. Nel caso in cui l'addehito non dovesse andare o buon fine {insalutal,
I'Aderente rnceverd un modello denaminato MAY con il quale potra pagare (| premio tramite qualungue
sportello bancano o postale. In alternativa potra comungue versare il premio pattuto in Agenzia.

Nel caso si verifiching tre insoluti consecutivi, [a procedura di addebito diretto sul conto corrente verra interrotta.
Per un'eventualz riattivazione dovra esserz inoltrata opportuna nichiesta alla competente Agenzia. Nel coso in cui
I'Aderente dovesse wanare, per qualsiosi motivo, le coordinate del conto su cul addebitare 1 premi prelevati
framite SO0, ne deve dare tempestiva notizia all'Agenzia che provvedszrd a far sottoscrivere un modello di
autonzzazionez rportante le nuove coordinate bancarie. La variazione avra effetta al po tardi 2 mesi dalla data di
richiesta, compatibiimente con la perindicita der versamenti,

Lo Compagnia:

a consegna all'Aderente copia del Regolamento, della Nota informativa, delle Condizioni generali di
contratto.

o fissa la dota di decorrenza del contratto che cormsponde al secando giorna lavorativo della setfimana
successiva alla firma del Modulo di adesione.
Ca tale data il contratto e concluso  decorrano | garanzie assicurative;
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a  consegna all'‘Aderente il contratto stipulato nel quale vengono riportatiil premic versato alla sottascrizione
del contratto, 1l prermio investito, la data di decorrenza.,

Per ulteriori informazioni I'Aderente pud richiedere la consegna dei seguenti documenti integrativi alla Nota
Informativa: il documento di rendita, il documento sulle anticipazioni e il documento sul regime fiscale.

6. Attribuzione del numero di quote

Il premio versato al netto dei caricamenti e dell'eventuale casta per la capertura assicurativa accessona, npartito
percentunlmente nelle Lineg di Investimento scelte dall'Aderente, viene diviso per 1l valore unitario delle quote di
cinscuna linea; il nsultata, troncato alla terza cifra decimale, 2 il numera di quote aftribuito ol contratto per ogni
inen scelta,

lvalore unitario di ogri quota e:

o per il primo versamento, quello del giorno di decorrenza del contratto {secondo giorna lavarotivo dello
seftimang successiva alla data di sottoscrzione del Madulo di adesiong);

e periversamenti successivi:

aj  qualora lincasso avwenga tramite addebito diretto SO0, i valore unitario & quello della ricorrenza periodica;

1 qualora I'ncasso avvenga con altra modalitd prevista, il valore unitano € quello della pnma ricorrenza mensile
successva al pagamento, purche tale ncorrenza sio coincdente o successiva al seconda giomao lavoratyo
dello settimana seguente 1l versamento;

o periversamenti aggiuntivi il volors delle quote sara quello della ricorrenza mensile successiva al versamento
stessa, purche tale ncorrenza sin concidente o successiva ol secando gioma lavorativo della sethimana
seguente il versomento.

Nel caso in cui lo data considerata ar punt precedenti sia un giorno nan lavarativo, 1l valors attribuito e quello del
PrMa ZIarma lavorativo successivo.

7. Lettera di conferma di investimento del premio

La Societa pravvedera a comunicare all'Aderente, entro 15 giorni lavarativ dalla data di valonzzazione dellz quote,
I'armmantare del premio di perfezionamento lordo versato e di quello investito, la dato di decarrenza del controtto,
le Linee di investimento su cur 2 stato npartito f premio, il numers delle quote attnbuite, Il loro valore unitario,
nonché lo dato di valorizzazione, Le stessz informazioni dovranno essere trasmesse anche con riferimento ai
versamenti der premi successivi,

8.  Costi gravanti sul premio

Cancamentn per spese di adesione 10 2Uro.

In percentuale dei contribubt versat {contributi dell’Aderente,
contributr del datore di lavoro, contributi TFR), prelevato
all'otto di cioscun versamento, comprest gli 2ventuall versament
aggiuntivi, con esclusione dei trasferimenti in entrata da altre

Laricamento sul premio forme pensionistiche

E par all1% del premio {al netto del cancamenta per spese di
adesione negl caso di versamento inizialel, con l'applicazione di un
importo minmo di2ura 5,00
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"Garanzia Ered)” (5% su cinscun premia wversato {ol netto del caricomento per

{obbligatoria) spese diadesione nel caso di versamento iniziale)
Premorienza {facoltatival Il costo della copertura & paria 120,00 euro annui.

Premorienza = invahdita totale £
permanente {focoltatival

Il costo della copertura & pari o 180,00 zuro annui.

In casa di convenzicnamenti con assoddzioni di lavorator autonom e lberi professianisty, l2 spese sopra indicats
sono apphcate in misura ndotto, secando quanta previsto nelle singale convenzioni.
Tale nduzione delle spese s applica anche ar dipendentt 2 @i familiar, cosi come definiti dal C1LA di ltahana

Assicurazioni, Societd stitutrice del fondo.

9. Flessibilita del versamento dei premi

L'&derente pud richiedere le seguenti vanazioni riguordanti | versamenti successivi al primo:

Variazione di importo:

In qualsiast momento pua essere varato [imparto del premic, 512 in oumento 513 in diminuzione.

La vanazione avrd effetto dalla prima ncorrenza penodica sempreche troscorst dug mesi dalla data d
richiestn. Puo anche gssere richizsta un aumenta o premio prefissato in base ad una percentunle annua
stahilita,

Variazione di periodicita:

trascorsi | oprimi trg mes), puc essere N qualungue momenta vanata 1o penadicitd dz versaoment); tale
variazione avra effettoc compatibilmente con la ncorrenza anniversana e deve essere inoltrata con almeno
due mesi di anticipo rispetto alla sua entrata in vigore.

Variazione delle percentuali stabilite:

In qualsiasi mamento puo essere fissata una diversa ripartizionz del premio investito nelle Lines di
Investimento; talz vanazione avra effetto dalla prima ricorrenza pericdica purche siane trascorsi due mesi
dalla data di richiesta.

Sospensione del premio e ripresa dei versamenti:

in qualsiasi momento ['Aderente ha la facolta di interromperz i versamsnt senza alcuna penalizzazione £ di
nprendere gli stessi, compatibilmente con la periadicta inwigore al momento dell'interruzione.

All'atto della ripresa del pogamentl, ['Aderente dovra indicare la modahita di pagamenta scelta. Qualora decida
diversare 1 premi tramite 500, dovra compilare e firmare 'apposito modulo con curautorzza I'oddetita,

Resta ferma I'obbligo del datore di lavoro relativo al versamenta del TFR, qualora I'Aderente abbia optato per
In devoluzionz alla previdenza complementare trarmite FEELGOOD,

10. Copertura per il caso morte

In cos0 di decesso dellAderente prima di aver maturato 1l dintto alla prestazione finale, la Compagnia cormsponde
agl ered owvera al soggettl designat lmporto ottenuto maltiplicando I numern delle Quote attnbuite a quel
momento al cantratta per il lore valare unitario; tale valore e quello del 67 giorno lavorativo successiva alla data di
ncevimento della comunicazione di decesso e di valarizzazionz ar senst dell'Art. 6. "Attribuzions del numero di
quote” dellultimo versamento contahilizzato.
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In aggiunta lo Compagria corrisponde 1o “Garanzio Ered!”, costituita dal 3,50% della scmmatona der premi (al
netta del caricamenta per spese di adesione; versati fino o quel momento, ad eccezione di quelli eventualmente
versati per le garanziz accessorie facoltative,

Nel caso in cui I'importo per la "Garanzia Eredi”, calcolato come prodotto fra lo sommatoria dei premi netti e
la percentuale del 3,50% sia superiore a 52.000 euro, la prestazione prevista da tale garanzia viene fissata in
52.000 euro ed il relativo costo viene ridotto in proporzione.

L'imparto aggiuntivo prevista dalla "Garanzia Eredi® non varia in coso di eventual nscatt parzial.

11. Carenza

L'assicurazione viene assunta senza visita medica. Qualora il decesso dell'Aderente avvenga entro i primi sei
mesi dalla decorrenza del contratto, lo Compagnia corrisponderd ogli eredi ovvero ai soggetti designati
esclusivamente il 100% dell'importo ottenuto moltiplicando il numero delle Quote attribuite o quel momento al
contratto per il loro valore unitario.

La Compagnia non applichera la imitozione sopraindicata, qualora il decesso sia canseguenza diretta di

aj una delle seguenti malattie infettive acute soprovvenute dopo l'entrata in vigore della palizza: tifo, paratifo,
difterite, scarlatting, morbillo, tetana, valo, pallomiglite anterore acuta, meningite cerebro-spinale,
polmaonite, encefalite epidenica, carbonchio, febbri puerperall, tifo esanternatico, epatite virale A e B,
leptospirosi ittere emarragica, colera, brucellos), dissenteria bacllare, febbre gialla, febhre O, salmonellos),
botulismo, manonusleos infettiva, parotite epidemica, peste, rabhin, pertosse, rasolin, voconio generalizzota,
encefalite post-vaccinica;

by shack anafilottica sopravvenuta dopo 'entrata in vigore dello palizza;

¢! infortunic avvenuta dopo l'entrata in vigore della polizza, intendendo per infortunio l'evento dovuto a causa
fortuta, improvvisa, vinlenta ed estera che produca lzsioni corparall obiettivamente constatabili, che abbiano
come conseguenza la morte,

Rimane inoltre convenuto che qualora il decesso dell’Aderente avvenga entro i primi cinque anni dalla

decorrenza del contratto e sia dovuto alla sindrome di immunodeficienza acquisita (AIDS), ovvero ad altra

patologia ad essa collegata lo Compagnia corrispondera agli Eredi owvero ai soggetti designati

esclusivamente, il 100% dell'importo ottenuto moltiplicande il numero delle Quote attribuite a quel momento al

contratto per il loro valore unitario.

| valori delle quotazion presi a rifenmento sono quell del &% giome lavorativo successiva alla data di ricezione

della comunicazione del decesso e di valonzzozione ai sensi dell'Art. & "Attribuzione del numero di guote”

dell'ultima versamento contahilizzato,

12. Linee di Investimento

Il premin investito viene npartito nelle Linee di Investimento di seguita elencate, in base alle percentual stahilite
dall'Aderente e indicate nel Modulo di adesione:

- ltaliana Linea Equilibrio

- ltaligna Linga Futurc

Sul patrimanic di aascuna Linea di investimento gravono | seguent costl, consideratl nel valore di quota ad ogni
valorizzazione e prelevatl trimestralmente dal potnmonio del fonda:

Italiano Linza Equilibrio 1,70% su base annua
[talgno Linzo Future 2,207 =1 base annun
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Oltre alle commissioni sopra riportate, sul patrimonio dei comparti possono gravare unicamente le seguenti
altre spese: spese legali e giudiziarie, imposte e tasse e oneri di negoziazione, contributo di vigilanza,
compenso del Responsabile del Fondo, per la parte di competenza del comparto.

Il regolomento delle singale Linee e ripartato nello successiva sezionz B. "Regolamenta delle Linee di Investimento”.
La Compagnia sinserva il dintto diamplhare I'attuale gamma delle Linge di Investimento.

13. Valore della quota

Il valare unitario delle quote delle singole linee di investimenta, al netto degli oner riportat al precedente articolo,
vieng deferminato settimanalments e giornalmente pubblicata sul sito Internet vwwwitalionat; 'Aderente pua,
pertanto, seguire 'andamento del proprio investimento.

Il volore di quota di ogni singola linea £ pan al patrimonio netta diviso per il numero di quote componenti ogni
singola inea relatvo al seconda giamo lavorative di ogni settimana. | valore cosi determinatn, troncato alla terza
cifra decimale, rimane costante fino ad una nuova attribuzione.

La Campagnia, al fine della comparatlita con le altrz forme pensionistiche complementar, determina il valors delle
posizioni indricduah anche alla fing di cascun mese con il calcolo diuno specifico valars di quota.

14. Switch - Trasferimento di Quote da una Linea di investimento ad altra Linea

L'2derente pud rinllocare g prapria posizione individugle, can un trasfenmento parzidle o totale delle Quote
relative ad una qualungue Linea, nel rispetto di un periodo minimo di un anno dall'iscrizione ovvero dall'ultimo
trasferimento. In questa caso 1 versomentl successivi sono suddivisi sulla base delle nuove percentuali fissate
all'atto del trasfermenta, salvo diversa dispasizione dell'Aderente.

Ogni nperazionz di trasferimenta e gratuita.

Il valore unitana attnbuito allz Guote, sia delle Linge di ongine, sia di quello di destinazione, e quells del 6 giarma
lavorativo successivo alla data diricevimento della nichiesta di Swatch.

15. Anticipazioni

Come previsto dall'art. 13 del Regolamento, I'Aderente ha la facalta di richizdere un'anticipazione della pasiziane
indrviduale maturata:

a) in qualsiasi momento € per un importo massimo liquidabile pari al 75%, per spese sanitarie, per terapig od
intervent straordinari nconosciuti dalle competent strutture pubbliche per s&, per il conuge 2 per 1 figlh.

A

by dopo otto anni di iscnzione ad una qualsias forma pensicnistica complementare e per un imparto Massimo
=

hquidabilz pari al 75%, per I'acquisto della prima cosa di abitozione per s€ o per 1 figli o per intervent! di
recupero del patrimonio edilizio relativamente alla prma casa di abitozione.

¢! dopo otto anmi diiscrizione ad una qualsiasi forma pensionistica complementare 2 per un imparto massimo

[t

liquidahile pari al 30% per ultenari esigenze.

In tutti i cosi dranticpazione, mporto iquidahile e ottenuto maltiphcanda i numern delle Quotes da liquidars per il
loro valore unitario. [ valore unitario di ciascuna Quota e quello del sesta giorno lavarativo successivo alla data di
ricevimento dello documentozione completa che deve essere trasmessa con le modalita previste al successivo art.
24 2 divalarizzazionz ai sensi dell'Art. & "Attribuzione del numero di quate” dell'ultimo versamento contohilizzato,

L'Aderente deve specificare dao quali Linee di pertinenza {qualora siano pit di una) devono essere prelevate le
quote da anticipare.
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Le somme percepite a titolo di anticipaziong nan passono mai eccedere, complesswamente, 1l 75% del tatals dei
versamenti, comprese le quote del TFR, maggiarati delle plusvalenze tempo per tempo realizzate, effettunti allz
forme pensianistiche complementari a dzcorrers dal primo momento diiscnizions alle predetts forme,

In qualsiasi momento I'Aderente pun reintegrare le anticipazioni nchieste mediante versomenti aggiuntivi,

16. Riscatto della posizione individuale

Come previsto dall'art 12 del Regalamenta e ai sensi di quanto disposta dallart. 14 del Dlgs 252/05
I'Aderente ha la focolta di nichiedere 1l nscatto tatale o parziale, della posizions individuale maturata, nalls
seguentt modalta:

ajy il nscatto parnale, nella misura del 50%, nel caso di cessaziong dell'attivitd lavorativa che comparti
l'inoccupazione per un perodo di tempo non inferiore @ 12 mesi € non supenare @ 48 mes, 10 <asa di
mohilita, cassa integrozione guadagni ordinario o stroordinaria;

bi il nscatto totale della posizione individuale maturata:

1. in caso diinvalidita totale permanante che comporti la nduziane della copacita lavarativa @ meno di un
terzo.

2. incaso di cessaziane dell'ottvita lovorotiva che comportl un'ingttivita per un pencdo superiore 0 48 mesk:

3 qualora vengano meno i requisit di partzcipazione alla forma pensionistica complementare (cessazione
dello status di lovoratorz posseduta al mamento dell'adesiang 0 1in un momento successivo nel corso del
rapporto di partecipaziona);

4. incasn didecesso dall'Aderente.

In questi casl, con o richiesta di nscatto tatale £ con la nscossionz dellimporto 51 determing 1o saoglimento del
contratto, con effetto dalle ore 24 dello dota della rith|€5tu.

In tutti i cosi di riscatto Nmporto iquidahile £ attenuto moltiphcando il numsro delle Quote da riscattare per il loro
valore unitang. I valore unitaro di cioscuna Quota @ quello del €7 giomo lavorative successivo alla data di
ricevimento della docurmentazions completa, che deve essere trasmessa con le modalita previste al successive art.
24 e divalanzzazione ai sensi dell'Art. 6. "Attnbuzione del numero diquote” dell'ultimo versamenta contahilizzoto.

Uallimporto liguidabile verronno trattenute 7% eurc o titolo di spese amministrative.

In caso di riscatto parziale 'Aderente deve specificare da quale Linea di pertinenza {qualora siano pia di una)
devono essere prelevate le Quote da riscattare.
Il riscatto totale o parziale non & consentito durante Il periodo di carrespansione della rendita

17. Prestazione erogata in forma di rendita integrativa temporanea anticipata (RITA}

Gl Aderentr in possessa di particolan requisiti hanno 1o facolta di richiedere che tutta o parte della posizions
accumulota venga erogata sotto forma di rendita integrativa temparanea anticipata (RITA),

L'erognzione della RITA avverrd successivamente all'nccettaziane della nchiesta da parte della Compagnia e fino al
conseguimento dell'etd anagrafica prevista per la pensiane di vecchinia dell'Aderente.

L'Aderente, con almeno cngue anni di partecipazione alle forme pensionistiche complementari, ha facolta di
richiedere I RITA, ner seguenti due casr:

- ahhio cessato lattivitd lavorativa 2 maturi et anagrafico per la pensione di vecchiia nel regime
abbligatorio di appartenenza entro | successivi ingue anni, £on una contribuzione per almeno 20 anni nel
regimi di previdenza obbligatar di appartenenza;

- abbia cessato lattivita lavorativa risultando inaccupato per un perioda di tempo superiore a 24 mesi 2
maturi I'eta anagrafica per 1a pensione di vecchiaig nel regime obbligatono di appartenenza entra |
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surcessii dizc anni,
Ui canseguenza solo agli Aderenti titolar di reddito di lovoro possono richieders l'anticipo della prestazions sotta
forma direndita termporaneq.

L'Aderente potra decidere quanta parte del montante accumulato destinare allo Rendita Temporanea € potra
rnchiedere lo prestozions utihzzando 'appositc modulo di nchiesta, indicando la percentuale di smotulizzo della
posizione maturata,

Qualora I'Aderente non utilizzi ntera posiziong individuale a titolo di rendita temporanza, conservera il dintto di
usufruire delle ordinarie prestazioni in capitale e rendita sulla parzione residua di montante individuals

La parziane di montante di cur si chiede il frazicnamento continuerd ad essere mantenuta in gestions da partz di
ltaliana Assicurazion S pA. cosi da poter beneficiare anche der relativi rendiment,

In entrambi 1 casi, la posizione individuale di cui si chiedz il frazionamenta rimarra gestito attraverso il comparto
"Italiana Linea Equilibria”, fatta salva la facolta per I'Aderente di dare diverse indicazioni al momento della richiesta.
Le rate da erogare verranno nicolcalate di volta involta, tenendo conto delle variozion dovute all'ondamenta
finanziario della linea di investimento in cui il montante destinato alla rendita termporanea & stato investito.

Le periodicita di erognzione della rendita temporanea & trimestrale.

Non sono previsti spese per I'erogazione della Rendita Integrativa Temporanea Anticipata (RITA).

Resta ferma la possibilita di trasferire la posizione individuale, nei casi previsti dal Decreto, anche qualora vi sia und
rendita temporanza in erogazione. In talz caso sard trosferita Fintera posizione individuale e, quindi, anche il
residun montants destinato alla RITA con consegusnte revoca dello stessa.

In toso di decesso dell'Aderente in corso di percezione della rendita temparonen, il residuc mantante
corrispondente allz rate non erogate, ancora in fase di accurnulo, sard riscottata secondo quanto previsto nel coso
decessn dell'Aderente.

18. Trasferimento verso altra forma pensionistica

L'Aderente pud richizdere il trasfermento di quanto maturato fino a quel momento sul cantratto ad una delle
forme pensianistiche complementari disciplinate dal D.Lgs. 252/05 nei casi indicati allart. 12 del Regolamenta.
Limporto che la Compagnia trasferirg 2 ottenuto moltiplizanda il numers delle Quote da trosferire per i loro valare
unitaric diminuito di 15 euro che vengono trattenutr a titolo di spese amministrative.

Il walore unitaric di cascuna Quota @ quella del 67 gioma lovorativo successivo alla data di nicevimentno da parte
dello Compagnia di tutta o documentazions necessoria completa, che deve essere trasmessa con le modalitd
previste al successivo art. 24, divalonzzazione ar sensi dell'Art. & "Attribuzionz del numera di quote” dell'ultimo
versamento contabilizzato e della comunicazione, da parte del Fondo Cessionario, della disponibilita a ricevera |l
trasferimento.

Il trasferimento e esente da ogni onere fiscale £ dovra essere effettuato entro il termine massimo di ser mes dalla
data di esercizio dello stessa.

19. Beneficiari

Beneficiari delle prestazioni del presente contratto sono:

o ncaso divita dell'Aderente. I'Aderents stesso;

e in caso di decesso dell'dderente prima dell'erogazione della prestazione finale lintera posizions indwiduals
maturata potra essere riscottata dagl eredi, ovvera dar soggetth designati dall'Adersnte, sing essi persone
fisiche o giuridiche.

Qualora I'Aderente non abbia designato alcun soggetto destinatario della prestazione, la posizione maturata
sard devoluta a finalita sociali.
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Inoltre, nel caso in cul 'Aderents abbia scelto l'erogaziane della prestazione finale satto forma di rendita di tipo
certo o reversibile {opziont B o © del successwo art. 20, in caso di decesso dell'Adersnte stesso in carso d)
carresponsione della rendita, 1 destinatan dello prestazione diventano, rispettivamente, 1 soggetti designati
dall'Aderente o Il soggetto reversionario.

ﬂ

20. Prestazione pensionistica

Come previsto dall'ort. 10 del Regolamentn, I'Aderente pud accedzre allz prestazioni pensianistiche complermentar)
assicurate dal presente contratto al momento della maturazione dei requisiti di accesso alle prestazioni stabilite

dal regime obbligatono di appartenenza, a candizionz di aver maturata almena cinque anni di partecipazione alle

farme pensionistiche complementari,

L'importo maturate alla data di raggiungimento del diritto alla prestazione finale £ determinata dal prodotto tra il
nurmern delle Quots attribuite al contratto £ 11 lara valore unitarng.

Il valore unitario di cascuna Quota e quello del ©° giorma lavarativo successivo alla data di ncevimento da parts
delln Compagnia di tutta la documentazione necessaria completa che deve essere trasmessa con le modalita
previste al successivo art, 24 e di valonzzoziang ar sensi dellArt. & "Attnbuzione del numero di quote” dell'ultimo
versamentn contahilizzato.

La prestazione finale, come prewisto dal Legislatore, pud essere erozata in una delle seguentt modalita, a scelta
dell'Aderente:

e 100% dellintero valore maturato erogato softo forma di rendita;

e fino al 5% dellintero importo maturato erogato sotto farma dicopitale 2 1a parte restante in rendita,

e fino al 1CO% dellintero importo maturata hquidato sotto forma di capitale,

Questultima modalita, tuttovia, e possibile solo s
- I'Aderente risultn ossunto antecedentemente al 29/4/ 1993 e, entro tale dato, iscntto ad una forma di
previdenza complementare istituita alla data di entrata in wigore della legge 23 ottobre 1952, n®421,
appure
- I'mporto della rendita vitalizig annua, senza reversibilita, calcolata moltiphcando i 70% dellimporto
maturato per i coefficienti di conversione in rendita vitalizio calcolotr a tasso tecnico O% risulta inferiore al
50% dellassegno sociale dicurall'art. 3, commi G e 7, della legge 8/8/95, n.335,

Le forme di rendita che I'Aderente pud scegliers sono;

a) unarendita vitalizia immediata rivalutatbile, cormsposta all’Aderente fino a che egli e in wita;

bi una rendita immediata rivalutabile, certa e successivamente witalizia: detta rendita @ cormsposta per un
numzro di annr compreso tra 5 e 15 ann allAderentz o, in caso di suo decessa, alla persona da i
designata. Successivamente, se [Aderente e ancara in vita, viene comsposta allo stesso una rendita
vitalizia nvalutabile.

¢ una rendita vitalizio immediata rvalutohile carrisposta all'Aderente finche egl 2 10 vita e successivaments
reversibile totalmentz o parzialmente a favors di una seconda testa designata dall'Aderente,

Tutte le suddette tipologie di rendita sano calcolote applicando al capitale maturato, o ad una sua quata parte,
coefficienti di conversiane relativi all'eta, all'anna di nascita e, per coloro che hanno sottoscritto Feelgood entro il
20122012, anche in funzione del sesso. Tali coefficienti dipendona anche dalla rateazions dalla rendita imensile,
trimestrale, semestrale o annuale), che 2 carrisposta sempre in rate posticipate; sono determinati, moltre, sulla
hase di un tosso tecnica del 2% £ della tavola demografica IPS55 per coloro che hanno aderito a Feelgood entro |l
20122012 e sulla base di un tasso tecnico dell'1% e della tavola demografica IPS55UNIsex per caloro che
aderiscono a Feelgood a partire dal 21.12 2012,
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Nello fase di erogazione della rendita, lo Compagnia trattiens un importo per le spese sostenute per Il servizio di
erogaziong, part a 1,25% della rendita stessa, indipendentermente dalla perindicita di erogoziane.

Nel coso delle rendite certe influisce sul calcolo del caefficiente anche il numero di anni di certezza del pagomento.
Nel casno di rendite reversityli influiscona sul calcolo del coefficiente anche l'eta e Fanno dinascita del reversionaria,
Io percentualz di reversibilita prescelta g, per caloro che hanno sottoscntto Feelgood entroil 20122012, 1l se5s0
del reversianario.

La Compagnia potrd modificare le basi tecniche di calcolo dei coefficienti di trasformazione nel corso del
contratto, prima che abbia inizio I'erogazione della rendita.

Lo modifica delle basi demagrafiche, che patra avvenire solo al verificarsi di determinate condizioni previste dalla
narmativa in materio di stabiita delle imprese di assicurozion, cosi come la madifica della base finanziana relotiva
al tasso tecnico dinteresse, sara effettuata nel rispetto dei seguenti limiti 2 condizioni per caloro che hanno
sottoscntto Feelgood entrol 20.12.2012:

- signo decorsi tre anni dalla data di sattoscriziane dal contratto;

- manching piu di tre anni al pensionamento;

- l'eragaziang della rendita non abhio ancoro ovuto nizio.

Per coloro che sottoscrivono Feelgood a partire dal 21.12 2012, la modifica delle basi demografiche e finanziarne
non sara applicatile a1 soggert gia Aderentr alla data diintroduzione delle modifiche stesse che esercitana il diritto
alla prestozione pensianistica nel tre anni sUCcessivl,

La Compagnia, a seguito di ogni variazione dei coefficienti, si impegna a darne comunicazione per iscritto
almeno 60 giorni prima della data di decorrenza delle variazioni, descrivendo le conseguenze economiche
della modifica sulla prestazione assicurata e indicando i nuovi coefficienti di conversione. In caso di variazione
peggiorativa, I'Aderente potrd richiedere entro 60 giorni dal ricevimento della suddetta comunicazione, il
trasferimento della propria posizione individuale ad altra forma pensionistica o fondo pensione, senza alcun
onere amministrativo previsto per le operazioni di trasferimento.

Nella sezione O delle presenti Condizioni generali di contratto vengono nipartati i coefficientl di canversione in
rendita vitolizia immediata, nonché in rendita immediata certa e successvamente witalizia. Informaziont piu
dettaglinte sono disponibili nel Documento sulle Rendite,

21. Rivalutazione dello prestazione pensicnistica

La rivalutazione della rendita, calzolata sulla base dei criten sopra specficati, & collegata ad una speciale forma di
gestione degli investimentl, separata da quelle delle altre attimta dello Compagnia, che @ contraddistinta con il
nome “SERIE SFECIALE EX-ITALIANAT Il cul regolomento & niportato nella seziane U delle presenti Condizion
generdli di contratto,

I} Misura della rivalutazione

Per colore che hanno adento o Feelgood entro il 20122012, la misura annua di rivalutazions si otfiene
scontando, per il periodo diun anne, al tasso tecnico del 2%, la differznza frol rendimento attnbuito ed il suddetto
tossa tecnico g conteggiato nel colcolo dello rendita. Il rendimento annuo attribuito al contratto & ottenuto
moltiplicando il rendimenta del fondo Sere Speciale Ex-ltaliona, certificato per I'anno sclare precedente, per
l'aliquota di partecipazione fissata nella misura del 85%

Per coloro che aderiscono o Feelgood o partire dal 21.12.2072, la misura annua di rivalutazions 51 ottiene
scontande, per il periodo di un anno, al tasso tecnico dell 1%, la differenza frol rendimentn attribuito ed 1l suddetto
tosso tecnico gia conteggiato nel calcolo della rendita. I rendimento annuo aftribuito al controtto & ottenuto
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moltiplicando il rendimenta del fondo Sene Speciale Ex-ltaliana, certificato per I'anno sclare precedente, per
I'aliquota di partecipazione fissata nella misura dell'80%.

I} Rivalutazione della rendita assicurata

Ad ogni anniersario dolla dato di deferminazione dello rendita, lo rendita ossicurata anno precedente,
compransiva di eventuali rvalutazion gia accreditate, viene rvalutota nella misura fissata o narma del precedente
comnia 1.

22. Dichiarazioni dell'Aderente ai fini fiscali

e Nelcaso in cui I'Aderente sottoscriva FEELGOGD provensndo, per trasferimento, da altra forma previdenziale
& necessano compilare Il modulo di adesione nella parte relatva alla nchiesta di trasfenimento e Fappasito
modulo fornito in tale occasione dalla Compagnia.

e Entro il 31 dicembre di ciascun anno, I'Aderente deve far pervenire alla Compagnia una dichiarazione
riportante I'eventuale importo versato nel corso dell'anno precedente che non ha portato in deduzione;
l'ultima comunicazione dovrd pervenire, comunque, alla data in cui matura il diritto alla prestazione
finale. In assenza di tale comunicazione, la Compagnia considerera dedotti tutti i premi versati.

Normative FATCA e CRS

A partire dal 1° luglio 2014, la normativa statunitense FATCA (Foreign Account Tax Camplionce Act) nchizds
che ltaliana Assicurazioni Sp A identifichi i Contragnti che siano cittadine americani o con residenza fiscale
statunitense, ¢ invi una comunicazione penodica tramite 'Agenzia delle Entrate italiona all'autonta erariole
statunitense (Internal Revenue Servicel,

Lidentificazione owvizne in fase di assunzione della polizza, ma anche durante tutta la vita del contratto,
principalmente mediante lo compilaziane € sottoscnzione del modulo di autocertificazione da parte del Contraents
persona fisica/persona giundica. Nel coso in cul vengano nlevate incongruenze ner dati fornit, Italana
Assicurazioni 5. p A& sinserverd dinchiedere ulterion informazioni all'interessata.

Lo Societa sinserva altresi la facolta di richiedere una nuova autocertificazions ogni qual volta intervengano, nel
corsa del contratto, elementi nuovi rispetto a quelli dichiorath in precedenza {nuovi indizi di amencanita o variozione
diresidenza;.

Lo legge di ratifica dello normativa FATCA {legge n. 95 del 7 lugho 2015} confiene uno specifico nmando agli
adempiment! pravisti dalla normativa CRS (Common Reparting Standard;, sancendo l'obbligo per |2 istituziaon
finanziarie diidentificare |a residenza fiscale dei soggett non residenti, a decorrere dal 1° gennnio 201€.

23. Comunicazioni dell'Aderente alla Compagnia

Le comunicazioni di revoca dell'adesione e recesso dal contratto devono essere inviate dall’Aderente alla sede
della Compagnia a mezzo posta tramite raccomandata con avviso di ricevimento.

L'Aderente, nel caso in cul, nel corso della durata del contratta, trasferisca la propria residenza in qualungus altro
Stato, é obbligato a comunicarlo a ltaliana Assicurazioni S.p.A., a mezzo lettera entro 30 giorni dal
trasferimento. Si ricorda che il trasferimento di residenza potrebbe compartare un ulteriore onere all'Aderente, se
previsto dall'Autorita della Stato esterc dello nuova residenza.

Qualora I'Aderente ametta di comunicare tale varinzione, la Societd potra richiedere allo stesso il pagamento di
un importo pari a quello che Italiana Assicurazioni S.p.A. abbia eventualmente versato all’Autorita dello Stato
estero.

Pe- l'noltro dellz richieste di switch & di variazione di premio, g per quanto nguarda le comunicazion di decesso,
I'Aderente o | soggeth designatiin caso di decesso, possono rivolgersi all'agenzia competente; in alternativa tali

Condizioni generali di contratto paging 13 di 46



richizstz possono essers trasmesse alla sede della Compagnia a mezzo posta tramite raccomandata con avviso
di ricevimento.

Per quanto riguarda le richieste di riscatto, di trasferimento verso altra forma pensionistica e di erogazione
della prestazione finale, & necessario inviare la richiestn, unitamente alla documentazione indicata al
successivo punto, a mezzo posta tramite raccomandata con avviso di ricevimento.

Relotivamente a tutte le comunicazioni inviate a mezzo posta tramite raccomandata, la data a cur far riferimento
per il calcola del volore hquidabile e quella del ricevimento da parte della Compagnio. Per le comunicazion
presentate all'agenzio competente, la data diriferimento & quella della presentozione nchiesta.

24. Pagamenti da parte della Compagnia

Le nchieste che comporting un pagamento da parte della Compagnia devono essere incltrate con le madalita
precedenternents descritte, ed accompagnate dolla documentozione di seguito indicata, necessana a:

- werificare l'effettiva esistenza dell'abbligo di pagamento;

- individuare con esattezza gl aventi dinfto.

Per agni cnsa specifico, vengono di seguito elencati | documenti richiesti.

Decesso dell'Aderente

e certificato di marte con indicazione della nascita,

e eventugle documentazione sanitana irelazione del medico curante attestonte 1o causa del decessa,
gventuali cartelle chimchey;

e werbale dell'outorita competentiin caso di morte violenta o accidentale;

e Atta dinotarietd redatto in Tribunalz o dal Notaio, dal quale nisult:
o Se ['Aderente abbia lasciato o meno testamento 2, in caso affermativo, che 1l testamento {i cul

estrermi sono indicatl nell'Atto} sia Funico o 'ultmo e non s1a stato Impugnato;

o Chisiana gl eradilegittimi, in caso di soggett designati in modo gensrico;

e Copio autenticatn del testamenta {se esisfents)

e copia del documento diidentita, tesserino fiscale g indirizzo completo dei designat;

o decreto del Giudice Tutelare che indichi la perscna designata a riscuctere lo prestozione, nel casc di
designato minorenne o inCapace;

Riscatto totale o parziale del contratto (inoccupazione, invalidita permanente, perdita dei requisiti di
partecipazione alla forma pensionistica complementare)
e richiesta sottoscritta dall'dderente, corredata dalla seguente documentazione a seconda dei cask

- inoccupazione per un periodo compreso tra 12 mesi e 48 mesi:
e cerbificato di mobilita o di cassa integrazione guadagni ardinana o straardinana;
- inoccupazione per un periodo superiore a 48 mesi:
° dichiarazionz sottascritta attestante 1o cessaziong dell'attivita in precedznza svaltg,
carrzdnta dalla documentazione che ne attest 1o venidicita;
e dichirozione sottoscritta attestante il non svolgimenta di alcuna atbivitd ne lavora
dipendente ne dilavoro autonomo.
- invaliditd permanente:
° documentaozione attestante la nduzione della capacita lavorativa a mena diun terzo;
N.B.: nzl caso s1a stata sottoscntto Fassicurazione accessaria per 1l caso diinvalidita totale e
permangntes, per lo documentazione necessaria si nnvia alle specifiche condizioni di cui alla
Sezionz E.
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- perdita dei requisiti di partecipazione alla forma pensionistica complementare:
o dacumentazions idonea a comprovare I'ovvenuta cessoziong dello stotus di lavorators
les. certficozione diiscrizione ar centri per lmpiego owvero dichiarazione sostitutiva di
atto notoric che ottest che || soggetto non sta svolgendo ottwita lovoratival

e o dichiorgzione sottoscrtto dall'Assicurato che aftesti I'mporto der premi che ha intenzicns di non
portare in deduzione o di non aver dedotta nell'onnc sclare dello data di richiesta del riscatta 2 in quello
precedente.

Anticipazioni
e o documentazione specificata nell'apposita "Documenta sulle anticipozion”, dove patra trovare anche |l
relativo “Modulo di nchiesta onticipazione”,

Rendita integrativa temporanea anticipata {RITA)

e Indocumentnzions specificata nel’apposito "Modula di nchiesta RITA™,

Trasferimento verso altra forma pensionistica
e attestato diiscnzionz alla nuova forma pensionistica;
o nferimenti dello nuova forma pensionistica a cui fare la nimessa dellimparto maturata,
Liquidazione della prestazione finale
o certificato di esistenza inwita dellAderente 2, in caso diliquidazions di rendita reversibile, del reversionaro,
e copia del hbretto di pensicne cvvern, laddove questo non sia ancora in possesso dell'Aderente, copin del
taglhando di ncevuta da parte dell'ente pubbhico della damanda di pensione.

verificata la sussistenza dell'obbligo di pagamento, Ia Compagnia mette a dispasizione lo sormma dovuta entro 60
giorni dal ricevimento della documentazions completa.

Dzcorso tale terming e a partire dal medesimo, sono dovutl gli interzssi moratori a favors dell’Aderente o dei suai
designati,

In caso di richiesto di antiopazionz, Italana Assicurazionl, wverificata la regolaritd e completezza della
documentazicne, provvede all'erogazione con tempestivita € comungue entro il terming massima di ser mesi dallo
ricezione della nchiesta. Qualora la documentazione prodotta nsult iregalare o incompleta, ltaliona Assicurazioni
invia all'aderente richizsta diintegrazione e il terming sopra indicato £ sospeso finc alla data del completamento o
della regolarizzazione della pratica.

Ogni pagamento, tranne ngl casa di trasferiment! verso altra forma pensionistica per 1 quali avyerrd und rimessa
diretta, viene effettuata presso In competente agenzia con modalita definite anche in base alle esigenze del
designatn, in osservanza della normativa vigente.

25. Oneri fiscali

Gl aneri fiscali relativi al contratto sono a carico dell’Aderente o dei suol designati.

In wirty dellapplicazions della tossazions per maturozione sun risultati nett, prevista dal Do Lgs. 252 del
(571242005 = determinata in base alla normativa tempo per tempo vigente, od ogni 31 dicembre verrd prelevato
dal contratto il numera di Quote necessario al pagamenta di tale imposta.

26. Foro competente

Il Foro competente & esclusivamentz quello del luogo di residenza — domicilio del consumatore (Aderente o
designatil
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SEZIONE B

REGOLAMENTQ DEL FONDO INTERNO
ITALIANA LINEA EQUILIBRIO

1. Aspetti generali

Viene attuata una speciale forma di gestione degli investimenti, separata e autonoma dalle altre attivita di ltaliona
Assicurazioni S.p A {di seguito "Societd”), che viene contraddistinta con il nome “ITALIANA LINEA EQUILIBRIC™ {d
seguito "fonda™}.

Sitratta di un fonda ad accumulazione senza distribuzions di provent, che restanc compresi nel patrimanio dello
ShEss.

Il fondo 2 suddwiso in guote e 1 numere delle quate companenti il fondo non € infencre al numero di quots
componentl la riserva matematica costituita per i cormapondent contratt.

La possibiita di fusione con altr fandi interni & illustrata nell'articolo “Fusione con altri fondi interni,

2. Obiettivi

I fonda persegue I'ohigttivo diincrementare il suo valore nel media-lungo peroda, con investimenti onentatr sia nel
comparta ohhligazianario sia nel comparto azionario; il fondo & caratterizzato da un profilo di rischio medio.

I parametro di nferimento (Benchmark} & cormpasto dai seguenti indicr

o indice EURGPEAN CENTRAL BANK ESTR 015 5%
o indice BLOCMEERG EURDAGGR TREASURY TR INDEX VALUE UNHEDGED EUR 45%
o indice BLOOMBERG EUROZONE DEVELOPED MARKETS LARGE CAP NET RETURN INDEX 50%

Descrizione degh indici che compongaona iF Benchmark:

Indice EURGPEAN CENTRAL BANK ESTR OIS indice rappresentativa del mercato monetario nall'aren Euro,

Indice BLOOMBERG EURDAGGR TREASURY TR INDOEX WALUE UNHEDGED EUR: indice roppresentativc del
mercato delle abbligazioni pubbliche a tasso fisso e investment grade dei paesi sovrani dell'eurozona (non adotta
strategie di copertura valutarial;

Indice BLOOMEERG EUROZCNE DEVELOPED MARKETS LARGE CAP NET RETURN INDEX: indice azionaro
ponderato per la capitalizzazions di mercato flottante delle societa a grande dimensiane, rappresentativo del 70%
delln copitalizzazione delle soceta di tuth 1+ pazs sviluppab nellEurozona Tiene conta der reinvestimenti dei

dividendi e dellz imposte ed € espresso in EUR {non adotta strategie di copertura valutaria).

3. Caratteristiche

I fonda, neilimiti previsti dalla normativa vigente, pud investire in:

e strumentifinanziar quotatl, non quatati o quatandi,

e fondi diinvestimenta mobilare,

e strumznti monetar,

e 0 altn attwi diversi da quelll indicati ai punti precedents, previo autorizzozione dell’lstituta di Vigllanza in

caerenza con le carattenstiche del fondo 2 in modo da non alterarne il profilo di rischio,

Il patrimonio del fondo 2 costituito sia da attwita finanziarie di natura obblignzionaria sia di natura azionaria.
La componente azionaria risulta essere al massimo 11 60% del patrimanio del fando.
La Societd pus investire in strumenti finanzian denvati o in Organismi di Investimento Collettivo del Risparmio
{COICR] che fonno uso di strumenti finanziari dervati, in coerenza con le carattenstiche del fondo e in modo da non
alterarne il profilo di nschig, con 1o scopo sia di pervenire od una gestione efficace del partafoglio, =ia di coprire le
attivita finanziarie per ndurne la nschinsita.

Condizioni generali di contratto paging 16 di 46



Qualora le risorse siano impegnate per 1'acquisto di quate di QICR, sul patrimanio del fando non vengono fatte
gravarg spese e dinth di qualsiosi natura relativi alla sottoscrizione e al nmborso delle parti i OICKR acquistaty, ne
le commussioni di gestione applizote dallfOICR stesso.

La Societd s nserva altresi [a possibilta diinvestire in partr di QICR promassi o gestitl da imprese appartenznti al
gruppo o n altn strumenti finanziari emessi da sacieta del gruppo.

I patnmonio del fondo sara prevalentemente investito in mercat internazionali ufficiali o regolamentati,
riconosciut e regolormente funzionanti,

GIinvestimenti vengonn effettuati sia in attvitd finanziarie denominate in gura, sio in altre valute; potranna
essere gffettuate operazioni di capertura del rischio di camhio.

Le attivitd finanziarie espresse in valute non comprese nellaren eurs possonc essere soggette a nschio di cambio,
Ghiinteressy, i diaidznd e le plusvalenze realizzati sono reinvestit ngl fondo.

Lo valuta di nferimenta & l'eurn.

La Societa utilizza un madello di gestione di tipo attivo, prestands in modo sistematico g adeguato un servizia di
asset allocation, volta alla massimizzazione del rendimento con particolare attenzione al parametro diriferimento
individuata, dal quale patra comunque discostarsi anche in moda significativo. L'asset allacation tra investiment
ditipo abhligazionano e azionario verra effettuata in funzione delle condizioni di mercata.,

La Societa siriserva, in particolan stuaziont di mercato e nel perinde di inizio commercializzazions del prodotta, di
mantenere gli ottivi investitl nel mercata manetaria,

La Societa s riszrva la facolta di investirz 1l patrimonio anche in struments finanziari innovativi di cui, in corso di
contratto, la normativa vigente ne consentisse utilizzo.

Il patrimonia del fondo € investito dalla Societd o da societd da essa delegate, nel nspetto di quanto precisoto nel
presente Regolomento, rimanenda 12 Societa responsabile nel canfronti del Contragnte per 'attita di gestione,

4. Valutazione del patrimonio del fondo interno e calcolo del valore della quota
Il patrimonin netto vizne determinato sulla base delle seguenti vach

e |oposizionz netta dei valon mobiliar valutati o valare di mercata;

o gliinteressiattivi e passiyi;

o idividend,

e lespese acanca del fands;

e agnialtra attwita di pertinenza del fondo non precedentemente indicata,

Per posizione netta dei valari mobiliar valutati a valore di mercato siintende che:

e le quote d OILR sono valutate al volare del giorna di valorizzazione della quata, in sua mancanza sulla hase
dell'ultimo valare disponibile;

e | titoli quatatl vengono valutat sulla base dello quatazione del giorno di valorizzazione dello quota, 0 sua
mancanza sulla base dell'ulimo valore disponibile. S92 1o stesso titolo e quotato in pio mercati, verrg utilzzata
I quotozione del mercato che per quel titola e da considerarsi il principale;

e [ titolinan quotat vengono valutati richizdendo lo valorizzazione all'emittents 0 a soggetto terzo specializzato,
con penodicita in inea con la valorizzazione della quata;

o il valore dei contanty, dei depositi, der dividendr £ interess), maturati e non ancora incassati, sono valorzzati al
valore nominale;

o e attivita espresse in valuta diversa dalla divisa di riferimento, sono conwvertite in tale divisa sulla bose del
combio ufficiale rilevato dalla Banca Centrale Europea il glorna di valorizzazione, in sua mancanza sulla base
dell'ultime valore disponibile;

e incaso diassenza di quotazion per decisiont degli Organi di Borsa, ovvero causata da eventi di turbativa del
mercato determinat dal verificarst di arcostanze quali, a titolo esemplificativo, eventi di natura politica,
finanziaria, economica, valutana, normatwva, tali da incidere sur walon degli strumentt finanziari che
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compangono il fondo, 1a Socigta provvedera ad effettuare il calcolo del valore della quota nella settimana
successiva al cessare dell'zvento che ha ariginato la sospensione.

T
Wil

Tra le attvitd del fondo sono compresi i creditl dimposta e le commission retrocesse dall
fond dinvestimenta mobhiliare alla Societa, laddove previsti.

Il volore della quota del fondo e pan al potnimonio netto dwiso il numera delle quote che compangono 1 fondo,
entrambn relatvi al secondo giomo lovorativo di ogni settimana, delle soceta del gruppo. 11 valare cosi
determinato, trancato alla terza cifra decimale, nmane costante fino ad una nuova valorizzazione,

societa di gestione dei

Arfini della determinazione delle posizioni individuali, nonché a fini contabill o di certfizazione, 1l valare della quota
viene anche determinato con rifenmento al patrimonio alla fine di ogni mese.
Tale valorz non vizne usato per emetters o annullare quate.

5. Spese

Le spese a carico del fondo, calcalate setimanalmente, sona roppresentate do quanto segue;

o ommuzsicne di gestione trimestrole pari al 0,425% dovuta allo Socetd, colcolata settimanalmente sul
patrimonic del fondo con conseguents diminuzione del valore della quota, senza riduzione del numero di
quote attrbuite. Le commissioni sano prelevate tnmestralmente dalle disponitilita liquide del fondo:

e onerninerenti allacquisizione e alla dismissione delle attvitd del fondo e ultenari oneri di diretta pertinenza;

Non sono previste a carico del fonda cammissiont per garanzie di prestazione minima € commission di
overperformance.

6. Modifiche regolamentari

Lo Societa si riserva di apportarg al presente Regolamento le modifiche dervant dalladzguomento dello
normatia primana e secondana vigente, o a fronte di mutati criteri gestionall, con esclusione di quelle meno
favarzvali per Il Controentz. Di eventuali madifiche se ne dard tempestiva comunicazione al Cantrasnte stesso.

7. Rendiconto della gestione

Il rendiconta del Fonde e annualmente sottoposto ad esome da parte di una Socoeta di Revisione 1scritta nel
Registro der revisori legall del Ministera dell'economia e delle finanze, al fine di espnmere un giudizio sulla
attendibiita delle infarmazion presentate nzi prospetti che 10 compongone. | pericdo relativo all'esame coincide
con l'anno solare. In particalare sono verificat la concardanza della gestione degh attwi can 1 cnten di investimento
stahiliti dal Regolamento, 1o nspondenza delle informazioni contenute nel rendiconto alle nsultonze delle
registrazioni contobili, o corretta valutozione delle attwvita del fondo nonché o corretta determinazione e
valonzzoziane della quota alla fine di ogni esercizio.

8. Fusione con altri fondi interni

In presenza di giustificati motivi, 0 particolare in caso di variazioni normative incompatibili con le modalita
gestional precedentl, in caso di riduzione del patnmonio del fondo talz da non consentire un'sfficiente ed
gconomica prestazione dei servizi di gzstione amministrotiva e finanziaria, 10 Societd s riserva 1o facolta di
chiudere il fonda.

I patrimonio maturoto dal Controente al mamento della liguidazione del fondo verrd investito in un altro fondo
avente caratteristiche similar, senza onert e spese aggiuntive per il Contrasnte.

Dzlla fusione del fondo verrd data tempestiva comunicazions al Contrasnte,
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REGOLAMENTQ DEL FONDO INTERNO
ITALIANA LINEA FUTURO

1. Aspetti generali

Yieng attuata una speciale forma di gestione degli investimenti, separata £ autonoma dalle altre ottwita di ltaliana
Assicuraziont Spé. {di seguito “Societa’), che viene contraddistinta con il nome "TALIANA LINEA FUTURD™ {di
seguito "fanda™}.

Sitratta diun fondo od accumulazione senza distribuzions di proventi, che restano compresi nel patnmonio dello
stesso.

Il fondo e suddiviso in quote = il numera delle quate component 1| fondo non e inferore al numero di quate
componentl la nserva matematica costituita per | cormspandenti contratt.

La passihilita di fusiones con altr fondi interni & illustrota nall'orticolo “Fusione con altr fondi intzrmi”,

2. Obiettivi

Il fonda persegue l'obiettivo di incrementare il suc valorz nel medio-lungo peroda, con investiment orientati in
pravalenza nel comparta azionang, il fondo £ carattenzzata da un profila di rischio medic-alta,

Il parametro di nferimento (Benchmark) & compasta dai seguent indic:

e indice EURCPEAN CENTRAL BANK ESTR 015 5%
e indice BLOOMBERG EURDAGGR TREASURY TR INDEX VALUE UNHEDGED EUR 15%

o ndice BLOCMEERG EUROZONE DEVELOPED MARKETS LARGE CAP NET RETURN INDEX 0%

Descrizione degl indicr che compongono iF Benchmark:
Indice EUROPEAN CENTRAL BANK ESTR QI%: indice rappresentativo del mercata monstana nell'area Eurg;

Indice BLOCMBERG EUROAGGR TREASURY TR INDEX VALUE UNHEDGED EUR: indice rappresentativo del
mercato delle obblignzion pubbliche a tasso fisso e investment grade der paesi sovrani dell'eurozona {non adotta
strategie di copartura valutarial

Indice BLOOMBERG EUROZONE DEVELOPED MARKETS LARGE CAF NET RETURN INDEX: indice azionario
ponderata per ln capitalizzazione di mercata flottantz dellz societa a grande dimensions, rappresentativo del 70%
della capitalizzazionz delle sooeta di tuth 1 paes sviluppat nellBurozana. Tiene conta del reinvestiment del
dwidendi e delle mposte ed & espresso in EUR inon adotta stratzgie di copertura valutarial,

3. Caratteristiche
Il fondo, ner limiti pravisti dalla normativa vigente, puo investire in;
e struments finanziarn quotati, non quotati o quotandi,
e fondidiinvestimento matuliare,
e sfrumsnt monatari,
e n altn attwi dversi da quelll ndicati ai punt precedenti, previa autorizzazione delllstituto di Vigilanza in
coerenza con le carattenstiche del fonda e in modao da nan altzrarme 1l profilo di nschio
Il potnimonia del fondo 2 costituto da attvita finanziarie prevalenternents di natura azionaria.
Lo compaonente azionang risulta essere almena pari al 70% del patnimonio del fondo.
Lo Societa puo investire in strumenti finanziari derivati o in Crgamismi di Investimento Collettivo del Risparmio
{0ICR) che fanno usa di strument finanziarn derivatl, in coerenza con le carattenstiche del fondo 2 10 mada da non
alterarne il profilo di nschin, con 1o scopo sia di pervenire ad una gestione efficace del portafoglio, sia di coprire le
attivita finanziarie per ridume la rischiosita.
Qualora le nsorse siano impegnate per 'acquista di quotz di QICR, sul patrimonio del fando non vengono fatte
gravare spese e dintt di qualsiasi natura relatry alla sottoscrizione e al nimborso delle parti df QICR acquistati, ne
le commissioni di gestione applicate dall OICK stesso.
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Lo Societa siriserva altresi la possibilita di investire in partr di OICR promossi o gestit da imprese appartenents al
gruppo a in altr strument finanziari emessi da sacieta del gruppo.

Il patrimanic del fondo sara prevalentemente investito in mercat internazionali ufficial o regolomentat,
riconosciuti e regnlarmente funzionaonti,

Gl investimenti vengono effettunti sia in attivitd finanziarie denominate in euro, sia in altre valute, patranno
essere effettuate operazioni di copertura del nischio di cambio.

Le attivita finanziane espresse in valute non comprese nell'orea euro possono essers soggette a rischio di comhbio,
Gl interessi, 1 dividendi e 12 plusvalenze realizzati sono reinvestiti nel fondo.

La valuta di riferimento e I'euro.

La Societa utilizza un modello di gestione di tipo attivo, prestando in modo sisternatico £ adeguato un servizia di
asset dllocation, volto alla massimizzazione del rendimento con particolare attenziane al parametro di nferimento
individuato, dal quale potra comunque discostarsi onchz in modo significativo. L'asset allocation tra investimenti
ditipo obblignzianang & azionano verra effettuata in funzione delle condizion di mercato.

La Societd =i riserva, in particolar situazion di mercato e negl pericdo di inizio commercalizzazione del prodotto, di
mantenere gli ottivi investitl nel mercato monetario.

La Societa siriszrva g facolta di investire il patrimonic anche in strumenti finanziari innavatr di cui, in corso di
cantratto, lo normativa vigents ne consentissz I'utilizzo.

Il potrimonio del fondo e investito dalla Societd o da societa da essa delegate, nel rispetto di quanto precisoto nel
presente Regolamento, nmanenda la Sacietd responsabile nel confrant del Contrasnte per 'attvitd di gestions,

4. \alutazione del patrimonio del fondo interno e calcolo del valore della quota
Il patrimonio netta vieng determinatn sulla hase delle seguenti voci,

e |0 posizione netta der valon mobihan valutati a valore di mercato;

e gliinteressi attvi e passivi;

o idividend;

e lespese acarico del fonds;

e ognialtra attivita di pertinenza del fondo non precedentemente indicata,

Per posizione netta der valar mobiliari valutati o valare di mercato siintende che:

e e quote di DICR sono valutate al valare del giormna di valorizzazione della quota, in sua mancanza sulla hase
dell'ultima valore dispanibile;

e | titoli quotati vengono valutatl sullo base dello quotozicne del giarmo di volonzzazione della quota, in sua
mancanza sulla base dell'ulbme valore disponibile. Sz 1o stesso titolo e quotato m pio mercat), wverrd utilizzata
lo quotazione del mercato che per quel titolo & da considerarsi il printipale;

e (titolinon guotati vengono valutat nchiedendo [a valorizzazionz all'emittents 0 a snggetto terzo specializzato,
con periodicta in linea con la valorizzazione della quota,

o il valore dei contanty, dei depositi, dei dividendr £ interessi, maturatl 2 non ancora incassafi, sano valonzzati al
valore nominale;

o e attivita espresse in valuta diversa dalla divisa di rifermento, sono convertite in tale divisa sulla bose del
cambio ufficiale rilzvato dalla Banca Centrale Eurcpea il giarno di valorizzazione, in sua mancanza sulla bose
dell'ultimo valare disponibile;

e incaso di assenza di quotazioni per decisioni degli Organi di Borsa, ovvero causata da eventr di turbativa del
mercato determinati dal venficars: di circostanze qual, a titolo esemplificativo, eventt di natura politica,
finanziaria, economica, walutana, normatwva, tall da inaders sui valori degli strumentt finanziar che
compongona 1l fondo, 1a Societa provvedera ad effettuars il calcolo del valore della quota nella settimana
successiva al cessare dell'evento che ha onginato 1a sospensione.

Tralz attivita del fondo sono compresi | crediti d'impasta e lg commission retrocesse dalle satieta di gzstiane del
fand dinvestimenta mohiliare alla Soceta, laddove previst!
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Il valore della quota del fondo @ pari al patrimonio netto diviso il numera delle quote che compongona il fando,
entrambr relativi al secanda giormo lavorativo di ogni setbmana, delle societa del gruppo. 11 valore cosi
determinato, troncato alla terza cifra decimale, rimane costante fino od una nuova valonzzazione.

A1 finn della determinazione delle posiziani individual, nonche a fini contabih o di certificazione, il valore della quota
vienz onche determimato con nferimento al potrimoenio alla fine di ogni mese.
Tale valore non vienz usato per emettere o annullare quote.

5. Spese

Le spese a carico del fondo, calcolate settimanalmente, sono rappresentate da quanto segue:

o commissionz di gestione trimestrale pari al G.55% dovuta olla Societa, caloolata settimonalmente sul
patrimonio del fondo con conseguente diminuzione del valore delln quota, senza nduzione del numero di
quate attribuite. Le commission sono prelevate timestralmente dallz dispombilitd hquide del fondo:

e oneriinerznti all'acquisizions e alla dismissione delle attivita del fondo e witenari oneri di diretta pertinenza,

Non sono previste o conco del fondo commissiont per garanzie di prestozione minmo e commissiont d

overperformance,

6. Modifiche regolamentari

La Societd s nservo o apportare al presente Regolamento |z madifiche derivanti dall'adeguamento della
narmativa primana e secondana vigente, o a frante di mutati cnteri gestionali, con esclusione di quellz mena
favorevoli per 1| Contraente. O eventuali modifiche 52 ne dard termpestiva cormunicazione al Contraente stesso,

7. Rendiconto della gestione

Il rendiconto del Fondo e annualments sattoposto ad esame do parte di una Socigta di Revisione iscritta nel
Registro dei revisori legali del Ministero dell'econamin e delle finanze, al fine di espnmere un giudizio sulla
attendibilita delle informazioni presentate nei prospett che 1o compongona. || periodo relotiva all'esams congide
con l'anna solare. In particolare sono verficati la concordanza della gestione degli attivi con i criter di investimenta
stahiliti dal Regolamenta, 1o rispondenza delle informazion contenute nel rendiconto alle risultanze delle
registrazioni contahil, la corretta walutazione delle attivita del fondo nanché lo corretta determinazions &
valorizzazione della quota alla fine di ngni esercizio.

8. Fusione con altri fondi interni

In presenza di gustificat motid, in particolare 0 caso di vanazioni normative incompatibil con le modalita
gestionali precedenti, in coso di nduzione del patnmonio del fando tale da non consentire un'efficients ed
economica prestazione der servizi di gestions amministrativa 2 finanziana, la Societd si nserva la facolta di
chiudere 1l fando.

Il patrimonio maturato dal Cantraznte al momento della liquidazione del fondo verrd investito in un altro fondo
avente caratteristiche similar, senza oneri e spese aggiuntive per il Contrasnte.

Cella fusiane del fando verra data tempestiva comunicazione al Contrasnte,
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SEZIONE C
REGOLAMENTOQ DELLA GESTIONE SEPARATA “SERIE SPECIALE EX-ITALIANA"

1. Costituzione e denominazione del Fondo

A fronte degli impegni ossunti da ltaliona Assicurazion Sp.A. con1contratti a prestazioni nvalutabil, wene attuata
una speciale forma di gestione degli investiment separata da quella delle altre attivita di Italana Assicurazion
SpA, che viene contraddistinta con il nome "SERIE SPECIALE EX-ITALIANA" {di seguito Fondal. La waluta di
denominazione del Fordo € l'euro.

Il valore delle athwitd gzstite non sard infenore allimparto delle riserve maternatiche costituite per i contratt la cul
rvalutazione £ legato al rendimento del Fondo.

La gestione del Fondo & conforme alle norme stabilite dal Regolomento n®38 del 2 gugno 2011 emesso
dall'lstituto per la Viglanza sulle Assicurozioni Private e di Interesse Collettivo £ si atterra ad eventuali successive
dispasizioni.

Il presente Kegolomento e parte ntegrante delle condizioni di assicurazions,

2. Verifica contabile del Fondo

La gestione del Fondo & mensimente sottoposta a verifica dao parte di uno Societd di Revisione iscritta all'albo
previsto dallo normativa vigente, 1a quale, in particolare, attesta 10 corretta cansistenza € la confornmita der cnteri di
valutaziong delle attrita attribuite allo gzstione allinizio e al termine del perndo, 10 corretta determinazione del
rendirmento del Fonda, qualz descritto al seguente punto 43 e l'adeguatezza dell'ammontare delle attrita nspetta
agl impegni assunt da ltaliona Assicuroziont S.p.A. sulla base delle riserve matematiche.

3. Obiettivi e politiche di investimento
La finalita delln gestione risponde alle esigenze di un soggetto con bassa propensione al rischic. Italiana
Assicurazioni SpA. privilegia gl investimenti volti a favorirs la crescita € la conservazione nel tempa del capitale
investito, nonche l'adeguata diversificazione degli athivi e dei relatiyremittenti, nell'ottica di conterimento derischi.
Le nsorse del Fondo sono investite esclusivamente nelle categorie di attrata ammissibili alla copertura delle nserve
maternatiche previste dallo normativa vigente. 51 privilzgiano gl investiment 1 cul emittenti sono Stat membrn
dell'Unione Europza o appartensnti all OCSE, con merito di credito cogrente con le finalita della gestione.
La composizionz degli investimenti 2 onentata verso obbligazioni 2 altri titoh a reddito fisso in misura supsnare al
50% del portafoglio complessivo, suddiaisi tra obbligaziani governative, sovranazionall e societarie {o.d. corporatel.
Incltre, per lo diversificazione degli atbivi e per una maggiore redditivita del portafogho, gl investimanti possono
essere rappresentat da:
e titol di capitale nel imite del 20% del partafoglio complessivo;
o altre attivita patnmaniali nel limite del 30% del portafoglio complessiva. Tall attvi sono rappresentats
prevalentemente da quote di QICR Forganismi di investimento collettiva del risparmic') e hiquidita o altri
strumenti del mercato monstario.

ltaliona Assicuroziont S.p A pud investire i strumentt finanziari dervatl o in QICR che ne fanno uso, nel nspstto
delle condizioni per I'utihzzo previste dallo normativa vigente, in coerenza con |z caratteristiche del Fando € in modo
da non alterare l profilo di nschio, con lo scapo sia di pervenire a una gestions efficace del portafoglio, sia i caprire
lz attrita finanziare per ridurng la rischiosita,

Gli Investimenti possana anche essers effettuati In attvika finanziane non denominate in euro 2 potranno essere
effettuate operazioni di copertura del nischio di combio,

ltaliana Assicuraziont S A, sl nserva la focalta diinvestire i patnmanio anche in:

e strumenti finanzian innovatia dicui, in carso di contratta, la normatva vigents consentisse I'utlizzo;
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e parti di OICR a altri strumenti finanzian emessi dalle contropart dicunall'articolo & del Regolamento [VASS
26 ottobre 2016 n.30 {operaziont infragruppo; nel limite del 10% del portafogho complessivo, assicurando
comungue la tutela del Contraente da possibil situozion di conflitto dinteresse;

e altre atbiita non <itate in precedenza 2 ritenute ammissibili alla copertura dellz nserve matematiche.

4. Determinazione del rendimento

Il pericdo di osservaziane, inteso come esercizio amministrative del Fondo, per la determinazione del tasso medio
di rendimento decorrz dal 17 gennaio al 31 dicembre,

Il tasso medio di rendimento del Fondo 51 othene rapportande il risultato finonziario di competenza del suddetto
perindo alla giacenza media delle attivita del Fondo stesso.

I “risultato finanziario” del Fondo & pari an proventi finanzian di competenza {comprest gli scart di emissione e di
negoziazione, gl utili e le perdite di realizzo} al lordo delle ntenute di nocanto fiscali e al netto delle spese
unicamsnts consentite:

aj spese relative all'attiitd di verifica contabile effettuata dalla societa di revisione;
bi spese sostenutz per l'acquisto e la vendita dellz attvitd della gestione separata,

Gliutli renhzzntl comprendano anche quelli derivanti dalla retrocessione di comnussion o dialtri provent ricevuti da
ltaliong Assicurazion SA 0 it di eventuali accord con soggett terzi e ricanducibil al patnmonio della gestione.

Gliutili e le perdite di realizzo vengono determinati con rifenmento al valore diiscrzions delle cornspondent attiird
nel Fondo e cioe al prezzo di acquisto per i heni di nuova acquisizione e al valare di mercata all'atto dell'iscrizione nel
Fondo per 1 ben gia di propnetm di ltaliona Assicurazioni S.pA.

Per "ziacenza media” del Fondo siintende [0 somma delle giacenze mediz nel periodo di osservazione dei deposit
Innurmzrario, degli investimenti £ di ognialtra attivita del Fondo.

La giacenza medio annua der bitol e delle altre attiitd viene determinata in bose ol valore diiscnzione nel Fondo.

Allinizio di ogni mese viene determinato, con le medesime modalita, 1| tosso medio di rendimento del Fondo
realizzato nel dodic mesi immediatamente precedenti ed attnbuito al Controznte in funzione della ricorrenza
anniversaria del contratto.

5. Modifiche al regolamento

ltaliona Assicuraziont S.pA. siriserva di apportare al regalamento quelle modifiche che s rendessero necessarie a
segUito delladeguomenta della normativa primaria e secondaria vigents o a fronte di mutat criten gestionali con
esclusions, in tal ultimo coso, di quelle meno favorsvali per il Cantraente.

6. Fusione ¢ incorporazione con altri Fondi

ltaliona Assicurazioni S.p.A. sinserva in future la possibilita di effettuars [a fusione o incorparaziane del Fondo con
un‘altra gestione separata solo qualora detto operozions persegua linteresse degli adersnti cainvoltl e non
camportl anert o spese per gli stess

Le carattenstiche delle gestiani separate oggetto di fusione o incorporazione dovranno essere similan e le politiche
i investimento amogenes. [talana Assicurazioni S.pA. provvedera od inviare a ciascun Contraente, nel termini
previst dallo normativa vigents, una comunicazione relotva all'operazione in oggetto che illustrera le motivazioni e
le conseguenze, anche in termini zconomici, e la data di effetto della stessa, oltre che la composizione sintetica delle
gestioni separate interessate all operazione.
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SEZIONE D

Nelle sottastant "TAVOLE DI CONVERSIGNE" sonn nipartati 1 coefficients per la canversiane della prestazione finale

in rendita vitalizig immedioto, nonché in rendita certa e suc

Informazioni pio dettoghate sano disponihili nel Documento sulle Rendite.

cessivamente vitalizio:

COEFFICIENTI DI CONVERSIONE DEL CAPITALE IN RENDITA VITALIZIA IMMEDIATA RIVALUTABILE

{walidi per gli Aderenti che hanno sottoscritto Feelgood entroil 20.12.2012)

MASCHI

Rateazione della rendita

Eta

Annuale Semestrale Trimestrale Mensile
50 Q04008 003565 Q03845 003233
51 0040825 G443 D04tz D0ancs
5/ Coalse 004125 0047103 0 0a0es
B3 Co4255 004211 Coa88 CoA174
B4 004349 04302 004278 0048263
55 D08407 004398 O0a374s D048 357
i a0asss D04asCo O0ai74 004458
57 Casnd 004808 Dlases 004564
58 004781 Q04723 004595 Coae?7
=4 0.0as0e O0agan G487 C.o4a7a7
50 005047 D.0as7y CO4A945 Coas25
a1 Q05184 Q05117 Coa0R4A Q05062
¥ 05236 Q05265 W52 QUs20T
53 0.05499 005473 005386 005362
54 005577 005592 005553 Q05527
55 C05R53 Q05772 Q573 Q05703
55 06055 05955 L_.'.UB_;AU 205891
o7 o289 Coa171 COs124 SN
Sts] COE4GR 006393 0058341 Q06308
55 CO58744 006531 006575 006535
70 O0700g 006880 00es827 n067es8
71 Q07294 CO7181 007097 007055
72 Qo7stz 0073288 Q073245
73 007535 007704 Ci076e54
7 Q0320 008047 (7993
75 COE7C0 Q08427 CLE2ES
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COEFFICIENTI DI CONVERSIONE DEL CAPITALE IN RENDITA VITALIZIA IMMEDIATA RIVALUTABILE

fvalidi per gli Aderenti che hanno sottoscrtto Feelgood entro il 20.12.2012]

FEMMINE

X Rateazione della rendita

Eta
Annuale Semestrale Trimestrale

=0 003715 Q3sE0 C03653
51 003777 003740 Q03724
5 003843 003805 003728
B3 Q03512 Q03874 o '3383
54 a03ses C03545 SRVEIEP
55 COA0ES 004021 E:-.-:LE.-U-J
56 COAT4T COAT00 CCa070
B7 004230 O0a185 O0a183 L_.I,L,m 48
et CCaz21 00az27a 004257 004236
=0 O04418 0,0@69 008345 C04A325
=0 D0as22 008470 O044405 004429
51 Goas3s IIULL':\ = 008552 004534
o2 G0a749 G465 3 C04655 0086547
53 004874 CARTa C4a785 004766
o4 Q050CT 004844 004513 04353
55 005749 Q05083 005050 005025
ah Q05300 005230 005194 005173
5] Q05463 Q0538 ousa52 0055328
3 005538 05559 Coas 20 005494
50 Q05826 Cis7an 005700 G674
70 006029 C0E938 105384 CO58E5
71 006248 G015 Q06103 D0e07 2
77 0064E5 Con2e0 oUe229 U295
73 oue743 Q0es30 D0e574 Q06238
e CO7026 oUeSsCH 006845 Q06804
75 007335 Qo720 007136 007094
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COEFFICIENTI DI CONVERSIONE DEL CAPITALE IN RENDITA IMMEDIATA RIVALUTABILE CERTA PER 5 ANNI E
SUCCESSIVAMENTE VITALIZIA

tvalidi per gli Aderenti che hanno sotfascritto Feelgood entroil 20.12.2012]

MASCHI

Etg Rateazione della rendita

ta Annuale Semestrale Trimestrale Mensile
= G,0a003 Q03563 Q03844 3931
51 Coale 004040 O0a0s Coan0a
5/ O0a164 00a121 004700 C.OADBE
B3 004251 008200 0048184 004170
B4 O0a343 004297 004274 004258
E5 G0a44 04362 004368 Cio4a352
i Q4544 004493 Coaass O0aia52
57 CO4ag54 G460 Co4as74 Cia557
52 Coa770 CiO4a714 0087 045669
=4 004894 G436 004807 004728
S0 Q05026 004564 004934 004814
51 05166 Q05101 CO5055 Q05048
5 a05215 Q05247 QUs213 005191
53 005474 005401 005285 Q05342
54 005847 005565 Q05528 Q05503
&5 CCeB./ Co5740 005707 QUBE74
(ot GUe015 auss2y oUsEE4 ousEsy
o7 Q06218 o0e126 Q06021 006051
a8 006435 006338 006290 Q06258
&8 006559 O06e564 Ce513 06420
70 06218 Coes07 a0edss Coedy
1 07186 GO70a6 CO700R Cons 7l
i Ciiavz’ QL7344 Cii2e’ Q07247
73 Co7780 Q07845 007576 Q07532
74 COR111 007563 007897 Q07844
75 08465 Q08207 Q08230 COE180
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COEFFICIENTI DI CONVERSIONE DEL CAPITALE IN RENDITA IMMEDIATA RIVALUTABILE CERTA PER 5 ANNI E
SUCCESSIVAMENTE VITALIZIA

(validi per gli Aderenti che hanno sotfascritto Feslgnod entro 1l 20.12.2012]

FEMMINE

. Rateazione della rendita
Ftd Annuale Semestrale Trimestrale Mensile
= Q03713 Co3S78 Q03561 Q0350
E1 03775 Q03739 Ci3722 CO3710
= Co3840 CO3R03 03785 003773
B3 ao3sca Q03871 Q03852 203840
B4 aoases o03Gaz Q03823 203510
E5 004058 Q0a017 Q03597 Q03524
=l C41349 00a097 004076 004062
57 Ci04a225 008181 004155 CoaT44
53 004215 00az270 CDaz247 004232
=4 004412 O0azes C4340 Cia325
& 004515 004465 COALAD O08423
51 CoaB24A 004571 CUA545 004528
52 004740 O0as8s 0048857 004535
53 004863 4305 0047786 004757
o4 0045994 004533 Co4ass D0age3
55 005134 CO5070 Q05038 Cos017
56 COR284 Cos215 005181 C05159
&7 CO5443F 005370 005335 NNCEN D
58 Q05514 ouss37 QU550 005475
50 05797 Q05716 05675 Q05650
70 0.05595 COR808 005866 005838
71 Q06207 Cos115 006e0e9 Q06040
77 006437 006338 006285 CiDe257
73 COEES5 Q06579 Q0es27 G493
e (St 206841 D0e7es C0E749
75 0072449 Q7126 007065 Co7026
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COEFFICIENT! DI CONVERSIONE DEL CAPITALE IN RENDITA IMMEDIATA RIVALUTABILE CERTA PER 10 ANNIE

tvalidi per gl Aderenti che honno sottoscritto Feelgood entroil 20.12.2012]

SUCCESSIVAMENTE VITALIZIA

MASCHI

Rateazione della rendita

m
-
(=1

Semestrale

Trimestrale

Mensile

Annuale
= 03593
E1 G,0a070
5/ COA15
B3 004236
B4 G4320
E5 CiDan 20
=l 04520
57 004526
53 004737
=4 004855
&0 0,0as79
51 005111
5 Q052445
53 05295
54 Q05548
&5 005711

fasl

by

[0y}

9]

9]

o

&5 006448
0 006555
71 Q06871
e G705
73 Q07225
74 0075685
75 SXOF=RIN

Q03554
Q04029
Q04108
004192
C0A2R0
004373
08477
Q04574
D0aGE3
004795
Ci4920
C0B0A9
COs1E4
Co53a27
005478
05636
053803
oU5879
COE84
5359
aRuleistoys
oue77 3
oUes9.
Q7220
007455
007696

0,03934
004009
0,04088
004170
0.04258

0,0424G

005294
005445
OUsa00
aus7es
u553s
Goo122
aue215
Oues1a
OUe725
ouesa/
Q07168
C.O7401

CO7641

3922
002595
Q08074
CJA155
004245
004334

004430

C.051352
a05272
005420
OussE7e
au5740
QU581
06095
OUB2EG
OUBAES
OUBE9S
QUesT0
CO7134
07366

CO7604

Condizioni generali di contratto

paging 28 di 46




COEFFICIENTI DI CONVERSIONE DEL CAPITALE IN RENDITA IMMEDIATA RIVALUTABILE CERTA PER 10 ANNIE
SUCCESSIVAMENTE VITALIZIA

tvalidi per gh Aderenti che hanno sottoscntto Feelgood entroil 20.12.2012]

FEMMINE

Etg Rateazione della rendita

ta Annuale Semestrale Trimestrale Mensile
=0 Q03705 Co3677 Q03555 CC3544
51 Q03768 Q03733 Q03715 Q03704
52 Q03833 Q03795 Co377e Q03765
53 Q0320 003863 003845 C03832
B4 CoIsys Q03833 C03974 QUAscs
B5 004048 COacly CoIses C02974
56 COL127 CCATEG 00405 004057
B7 Doaznz O04168 04147 O0a132
otet G0a300 004255 004233 004218
=0 004395 O0azay CDa324 004305
Sl 004494 D0aa45 Coaa2 008405
51 004500 004548 O0as523 004506
o2 Cioa71 Co4B58 004531 O0as14
&3 CoAB30 COa774 008745 004728
o4 0,04555 00as95 C4857 004848
&5 005088 Q0s027 0045985 004575
ah Q05230 005165 005133 G517
&7 005380 005312 CDEZ78 005256
Sts] 0.05540 Q05468 005433 C05405
50 CaOs710 Q05534 05597 Coas7s
Bl CLOsEQC COBET S 05745
71 G087 005298 005857 005530
7 Coe28E5 0061795 006153 006125
73 006500 QOG0T 006367 SHEEN
e G078 UGG 30 ouesEs COE5E0
75 (St oUGEES Q06815 oueTEs
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COEFFICIENTI DI CONVERSIONE DEL CAPITALE IN RENDITA IMMEDIATA RIVALUTABILE CERTA PER 15 ANNI E

{ualidh per gh &derenti che harna sottoscritto Feelzood entro il 2012201 2]

SUCCESSIVAMENTE VITALIZIA

MASCHI

Etd

Rateazione della rendita

Annuale

Semestrale

Trimestrale

Mensile

L o S S
S A e B O N 5 T 1 [0 R R U Y e I R OV

by

oD 0

o ] ol ol o~ O O I I I O I I I o un
L) e o

L

3973
004047
004124
GO0a205
004290
Coa378
004471
Co4BES
G0as?0
COL7768
O0a880
005001
005121
005245
005373
5505
Q05640
QOs7i7
0055165
Q06057
006198
CiOBA3R
COB4A TG
Q06612
Q06743

0686E8

003535
00400y
00a0ss
004163
O0az245
004333
COadsh
00as19
004819
004723
O0as32
004545
Q05063
Q05185
05317
Q05441
QU5574
aus710
005848
0055987
aue12y
Coaley
Q0G4S
COES40
Q0eE7 2
a0e799

03915
Co398e
00403
00142
O0a224
048211
D08 40
G456
04594
04658
004805
0045818
05035
005156
Q05281
Q05410
QU554
QU677
005815
005555
Coa095
Q0623
QUG270
006505
0065837

GG 754

C.03904
(03575
004050
O04128
o0a210
C042906
00432806
C04480
004578
004521
004788
004500
05015
CC5136
C05261
5489
OU5521
U5656
ausv9z
005537
QUGG
Ce2u9
G545
05482
006614
06741
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COEFFICIENTI DI CONVERSIONE DEL CAPITALE IN RENDITA IMMEDIATA RIVALUTABILE CERTA PER 15 ANNI E
SUCCESSIVAMENTE VITALIZIA

{validi per gl Aderenti che hanno sottascritto Feelgood entroil 20.12.2012]

FEMMINE

Etg Rateazione della rendita

ta Annuale Semestrale Trimestrale Mensile
= 3655 Qo3ses Q03e45 Q03534
51 03755 Q037 ST 0036892
=Y 03819 Go37a3 C03765 003754
B3 03885 003848 003830 003818
B4 (03555 003815 003898 003885
E5 004028 Q03ses Q03560 003556
i 004104 O0a0ss 004043 C4a030
57 00471825 004143 Coa122 004108
52 G0az270 004226 04205 COATS0
=4 004359 C4a314 4291 Cioa277
S0 004453 4400 004383 Cii 358
a1 a0asss 4503 D08475 O04463
52 Q0ag55 004605 004580 004564
&3 Q0aven 00a713 0087 004569
o4 a0ase0 04825 004798 Q0a7el
Sh CO5001 D04a5a3 204515 004897
il Cos12e Cos0ey Coen3e Cos018
5 005257 LOR18E 005165 005145
& 005394 Q05330 005295 005278
50 05535 05465 Q05437 205415
70 5681 QU563 ] UBRPU ] UBE\%S
7 Q05831 Q05781 Q05727 Q5704
2 0.05584 005512 QORR77 C-.-I]E\Bbu
73 005139 006065 C0E030 Coe00a
7 006294 Qo220 CoaTRA Qa1
75 Q06448 Q0aa74 COEA3R U213

Il corretto utilizzo di tutth 1 coefficient sopraindicat dipende dall'anno di noscita dell‘assicurato e dal sessa.

In particolare, I'eta dell'assicurato £ relatva alleta effettiva dell'assicurate pit prossima alla decorrenza delln
rendita, modificata per 1l ringicvanimento/invecchiomento dipendents dall'anno di nascita cosi come definito nezlla
tabello seguente.

Tabella del ringiovanimento in funzione della generazione di appartenenza
Maschi Femmine
Generozione Carrezione Generazicne Carreziong
Fincal 1925 +3 Fincal 1527 +3
dal 16260l 1533 +2 dal 1828 al 1540 +2
dal 1939 al 1947 +1 dal 1947 ol 1849 +1
dal 1548 al 1950 C dal 1950 al 1562 o
dal 15671 al 1970 -1 dal 1963 al 1972 -1
altre il 1870 -/ altre 1572 -2
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COEFFICIENTI DI CONVERSIONE DEL CAPITALE IN RENDITA VITALIZIA IMMEDIATA RIVALUTABILE

{validi per gl Aderenti che hanno sottoscrtto Feelzood a partire dal 21.12.2012)

. Rateazione della rendita

Ftd Annuale Semestrale Trimestrale Mensile
= a03230 Ca2z204 002197 a0snes
=y SRVEETSN Q03274 Q032e0 003257
=Y SV Q0324 Ci3333 Q03224
B3 003425 Q0340 :

B4 05 203491 3

E5 1597 Q03876 03

56 WO30ES INeE]

57 Qo370 003750
53 a03sz0 ao3ses Q03850
=4 004031 Q03590 Q03s57
S0 004149 004106 004070
51 OUaz2ia Cio4a228 CoA18
52 COLADT 004355 G435
53 C4549 Goa497 004455
o4 Coa7co D0agas 0040
55 Co4a8s2 004803 004755
55 Q05034 004571 Ci04915
5 aus219 205151 205095
5 Cona17 Q05244 a0s2es
50 05531 a0ssss Q05515 Q05487
70 COERE0 Coas775 Ci5733 005705
71 CO5108 Q06015 005565 005535
i SNuICEY Que27s Q06224 206191
73 06665 Q0es54 OUes0 Q064es
7 aueses Q06e81 oUeBCs CET7e4
75 O07379 007195 G713 Q07088
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COEFFICIENTI DI CONVERSIONE DEL CAPITALE IN RENDITA IMMEDIATA RIVALUTABILE CERTA PER 5 ANNI E
SUCCESSIVAMENTE VITALIZIA

{validi per gl Aderenti che hanna sottoscrtto Feelgood a partire dal 21.122012)

Etg Rateazione della rendita

ta Annuale Semestrale Trimestrale Mensile
= CO3228 Co32cs 02189 Cos1e
51 3299 Q3272 CO2258 Q03245
=Y 3373 Q03345 0032317 Q03222
B3 003452 Q03422 Q03407 0033298
B4 Q03534 Co3504 Q03488 003478
E5 SNNE Yy Q03sea Q03573 Q03ses
E5 Q03714 O03EE0 Q036e6E3 03652
57 Q03811 Q03775 Q03758 C3746
52 03515 Q03877 003858 CO38L5
=4 004024 003824 Q03%e5 SIOEELY
S0 004141 004099 004078 00404
51 00azes 004220 0041798 004183
52 004395 G04345 004325 COA310
53 Ci04536 008485 Coaas O 0aidd
o4 CO4as84a G463 Co4asla CiDa587
&5 CoaBLZ CoA785 004757 Ci4a739
56 005011 004950 004520 004G
5 0.05191 005126 005094 Q05073
& 005383 005314 Ci5280 Q05257
55 05590 Q05515 005475 205455
70 05811 05731 oU5591 Q05666
7 006048 005562 Q05620 005892
77 Co5303 Coez210 Q06165 006135
73 006578 O06478 006475 006397
7 a0eE76 auevey Q06714 oUeE 7o
75 Q197 Q0v07a Q0702 Q06%84
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COEFFICIENTI DI CONVERSIONE DEL CAPITALE IN RENDITA IMMEDIATA RIVALUTABILE CERTA PER 10 ANNI E
SUCCESSIVAMENTE VITALIZIA

tvalidi per gli Aderenti che hanna sottoscritto Feelgood a partire dal 21.12.2012)

. Rateazione della rendita
Ftd Annuale Semestrale Trimestrale Mensile
=0 Q03222 C02186 Q02184 003175
E1 Q03292 Q03265 03252 CD3243
B2 3365 C3337 G334 Q03215
B3 3443 Q03474 Q04394 03290
B4 003524 003494 003475 002465
55 003610 Q03578 Q03582 003552
56 SIVENEN] Q03665 003650 03639
57 032795 Q0370 D03745 Q03737
5& 003895 3859 03341 3820
55 004002 03963 03544 003531
Sl G0a114 COa073 004053 COADAL
> 0048233 0,041790 O04a1658 004155
57 004358 00az13 004297 004276
53 004490 Dlada3 D08415 D04404
54 G0as30 00a520 04555 004535
55 COA778 004725 004595 O0asas
S Q4934 04878 04857 CCak33
o7 Qas1co CB041 ous01 2 04595
3 Q05275 Cis214 o051z 0516
55 0.054680 005394 005362 005340
70 05655 005585 005551 005525
1 aus8e0 COs787 oU5751 ous7 2y
77 Q0ad75 005598 Coe9a 05935
73 05301 Qo220 COE180 CoE1594
7 006537 O06a52 Coea10 Q06383
75 O06785 006694 006651 O0e62 7
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COEFFICIENTI DI CONVERSIONE DEL CAPITALE IN RENDITA IMMEDIATA RIVALUTABILE CERTA PER 15 ANNIE
SUCCESSIVAMENTE VITALIZIA

{walidi per gl Aderenti che hanno softoscritto Feelgood a partire dal 21.12.2012)

. Rateazione della rendita
Ftd Annuale Semestrale Trimestrale Mensile
= Q03210 Q03185 Co3172 003764
E1 Q03278 C02252 Q03235 CC3230
=Y Cr3340 ONVEEY 03309 Q03200
B3 O03424 3356 coizes 002373
54 Ci3B02 CO3473 Q03458 003445
E5 Q03584 Q03554 003535 003529
=l 003670 Q035349 O03623 003612
57 003761 Q03727 CO3711 003700
53 03855 o03sz0 03803 Q03792
=4 a03e54 Q03818 Q03800 Q03888
S0 WOADER COAD20 004000 003ees
&1 Coa1s? Goa127 004108 004095
52 G0az2e0 00a239 04219 004205
&3 0,043949 004355 0043235 0043221
o4 O0asz2 004478 004456 oAb
55 G0as51 O0asls 4581 004566
&e O0aves Goa735 004712 04656
5 004921 QU4 CDABLG Coa830
5 C050e1 COs01C COAGES 004568
50 05206 205153 o0s127 205110
70 05353 005299 Q05272 005255
71 005502 Q05447 005420 COBAG2
7 05551 105595 oU5568 COs5E0
73 Coaesco Q05744 Q05715 Q05598
74 005547 5897 COe354 oUsBL5
75 COE091 Coe035 COB00R 7.05290

Il corretto utilizzo di tutti i coefficient sopraindicat dipende dall'anno di nascata dell'assicurato.

In particolare, 1=t dell'assicurato e relativa all'etd effettiva dell’assicurato piu prossima alla decorrenza dello
rendita, modificata per il nnglovanimento/invecchiamento dipendente dall'anno di nascita cosi come definita nella
tabelln seguente.

Tabella del ringiovanimento in funzione della generazione di
appartenenza

Generazione Correzione
finoal 1927 +3
dal 1928 al 1938 +2
dal 15258 gl 1948 +1
dal 1949 gl 1950 +{
dal 1861 gl 197¢ -
dal 1971 in pai -7
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SEZIONE E

CONDIZIONI CHE REGOLANGC L'ASSICURAZIONE
ACCESSORIA PER IL CASO DI MORTE

Art.1. — Informazioni sulle prestazioni e sulle garanzie offerte

L'ottivazione della garanzio accessona prevede che, in caso di decesso dell'Aderente/assicurato nel carso della
durata della copertura, la Compagnia liquidi ai Beneficiari designati il capitale assicurata.

Lo prestazione, ad ecceziane delle esclusion specificaments previste al successivo art. 3, & assicurata in caso di
mortz dell'Aderente/assicurato da qualunque causa determinata, senza imiti tzrrtanali,

Lo prestazione assicurata consiste nel pagamento, in un‘unica soluzicne di un capitale, doimporto parr a quaonto
indicato nella tabello npartata nel successive art. &, in comspondenza dell’zta raggiunta alla decorrenza dellultimo
versamento ed & espressa in anni interi arrctondati per eccesso al supsramento dei & mesi e per difetto in casa
contrano.,

La prestazione varia esclusivamente in base all’eta dell’Aderente/assicurato.

L'Aderente non pud assicurarsi senza accertamenti sanitari per un capitale caso morte complessivo superiore
a 300.000,00 euro, indipendentemente dal numero di contratti sottascritti con lo Compagnin.

Art. 2 Operativita della garanzia e premi di assicurazione
I costo annuale della prestazione accessoria & di importo pati a 120 euro.

L'Aderentz che ablia un'etd compresa fra 18 e 5C anni pud, contestualments alladzsione o in qualungue
maomenta successiva, richiedere l'attivazione della prestazione accessona, compllando la specifica sezione del
modulo diadesione; 'apzione esercitata restera valida fino a sua diversa camunizazione scritta.

Il periodo di capertura assicurotiva 2 cainoidente can la penadicita di pagamento, annuale o sub annuale, come
definita per il versamento der contribut nel madulo di adesione. Da ciascun contnbuto annuale, semestrale,
trimestrale o mensile verra trattenuto il premio per la relativa copertura della durata nspettivamente di 1 anno, €
mesl, 2 mesia 1 mess, stantz il limite massimo del 55° anng di eta.

La decorrenza della prestozions occessona deve intendersi dalle ore 24,00 del giormno i ricorrenza del primo
contnibuto pericdico caintidentz o successivo alla nchiesta di attivazione.

Per l'attivazione della garanzig, la Compagnia nichiede all'Aderente la sottoscrizione della dichiarazione inerente
lo state di rischio, contenuta nel modulo di adesione; qualora I'Aderente non possa sottoscrivere tale
dichiarazions, lo garanzia non potra essere prestata.

L'entrato in vigore dell'assicurazione 2 subordinata al versomento del relatio premia,
Lo durata dello prestazione accessona & pari al pericdo che intercorre tra la decarrenza di tale prestazione e |l
limite massimo di etd, fissato al 5% anno di etd, calcolato come indicato al precedentz art. 1.

Lo garanzia si estingue al terming dal penodn di copertura assicurativa in caso dr.

aj esphata nchiesta scntta dell’Aderente/ossicurato;

bl trosferimento e nscatto della posizione ndwiduale;

¢} mancato versamento dei contributl secando o periodicita di pagamento indicata nel modulo diadesione.
La saspensiong del pagamento dei premi comporta 1o decadenza della prestozione accessorio al termine del
perindo di capertura relativo all'ultimo premio pagato.
Trascorsi & mes dalla scadenza dezl primo premic non pagato, 1o riottivozione della garanzia accessoria puo
avvenire solo digtro espressa domanda del Contraente e accettazione scritta della Compagnia, che puc richizdere
I'applicazione di un perioda di carenza.
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Non & ammesso il pagamento del premio della sola garanzia accessoria.

Al superamento del penado di copertura 0in casa d sospensione del pagamento der premi, nulla £ dovuta e |
premi pagati per lo prestozione accessoria resteranno acquisit dalla Compagnia,

Art.3. - Esclusioni e limitazioni

Art. 3.1 - Esclusioni

Il rischio morte & coperto qualunque passa essermns la causa e senza limiti territoriali

L'Aderente/assicurato deve dare comunicazione scritta alla Compagnia di ogni aggravamento del rischio, con
particolare riferimento alla pratica di ottivitd sportive e professionali considerate particolarmente pericolose
per l'integrita fisica. In tal cas, la Compagnia si nserva il dintto di estinguere la garanzia prestata a decarrers
dalla scadenza del perindo di coperturg in corso.

E escluso dalla goranzia soltanto 1l decesso cousato da:

dolo del Contraente o del Beneficiario della prestazione accessond;
partecipazione attiva dell'Aderente/ossicurato a dehtti dolos),
infartuni subiti a causa di guerra, se e in quanto 'Aderente/nssicurato venga sorpreso dalla scoppio degli
eventi mentre si trova all'estera in un Paese sino ad allora in pace, fatto salvo il caso i cur infartunio
determinato da fatti di guerra avvenga entra il 14 giorna dalla scoppio delle osbilita;
infortuni dirgttaments cousati da partzcipazione attiva dell'Aderente/assicurate a ribelliony, insurreziani,
tumult popalan o socmmasse;
infortuni direttaomente o indirettamente correlati a:
a) impiego di armi atomuche, hiolagiche o chimiche nanche di sostanze radinattive, hiologiche o
chimiche;
bi  attacchi o intrusion dalose in stabiliment o altre installazioni fisse {od esempio central nuclear,
impiantl di rigenerazions, depositi finali o intermed,, reattari di ncerca, giacimenti o fabbriche; o
lora part, terreni o installazion mobill {od esempio conteniton di trosporto o depositol, che
passond provocare Il nlascio di rodicattivita o di sostanze/aggressiv nuclear, biologici o chimicy,
<) nfortuni cousati dall'mprovvisa emanazione di energia atomica, da radiozioni nuclear
cantaminazione radicattiva {sia controllata che incontrollatal, ad eccezione di quell derrvantt do
pratica o radiologio e cobaltaterapia, ubilizzo di radium o radio-isotopr 10 ambito medico o
universitano, esposizions occasionale a radium a radio-isotop delle persane operanty, a qualsias
titole, in ambito medico o unversitans;
incidente di volo, se 'Aderente/assicuratn widggia a bordo di aeromobile non autonzzata al valo o con
pllata nan titolare di brevetto idoneo e, in 0gni caso, s viaggia in qualta di membro dell'zquipaggio (sakvo
diversa pattuizione confrattualel;
guida di veicoli € natantr a motare per | quali FAssicurando nan sio regolarmente abilitoto o norma delle
dispasiziani in vigore; & tuttavia nclusa la copertura in casc di possesso di patente scaduta da non piu di
sel mesl;
infortuni dervant dall'usa di allucinogeni o uso non terapeutico di sostanze stupefacenti 2/0 psicafarmaci
0 abuso degli stessi;
suicidia, se avviengz nel primii due anni dall'entrota in vigore dell'ossicuraziane o, trascarso questo penoda,
nzi primi 12 mesi dall'zventuale riattivazions dello garanzia.

E inoltre escluso dalla copertura assicurativa il decesso derivante da malattie e condizion patologiche preesistenti
allatto dello richiesta diinsenmento in garanzia,
In questi casi nulla sara dovuto dalla Compagnia.
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Art.3.2 — Limitazione della copertura — carenza
Qualora il decesso avvenga entro i primi 6 mesi dalla data di decorrenza della prestazione accessoria, nulla &
dovuto.
La limitaziane sopraindicata non verra applicata entro i primi & mesi dalla data di decorrenza della prestazione
accessona la limitazione sopraindicata e pertanto 1o somma da 2533 dovuta sara pan allinterc capitale assicurata,
qualora il decesso 5ia consegusnza diretto;
a) di una delle seguenti malathie infettive acute sopravvenute dopo l'entrata in vigore del contratto: tifa,
paratifo, difterite, scarlatting, maorbillo, tetano, valo, poliomielte anterare acuta, meningite cerebra-
spinale, polmonite, encefalite epiderica, carbonchio, febbri puerperali, tifo esantematico, epatite virole A e
B, leptospirosi ittero emarragica, colera, brucellosi, dissenterio bacillare, fehbre gialla, febhre 0,
salmonellos), botulismo, mononucleosi infettiva, paratite epidemica, peste, rabbia, pertosse, rosalia,
vaccing gengralizzota, encefalite post-vacdinica;
by di shock anafilattico sopravvenuto dopo l'entrata in vigore del contratto;
¢ diinfortunio avwenuto dopo la data di decarrenza della prestozione, intendzndo per infortunio l'evento
dovuta o causa fortuita, improwvisa, violenta ed esterna che produca lesioni corporali chigttivamente
canstatabil, che abbiano come conseguenza lao maorte.

Rimane incltre convenuta che qualora il decesso dell’Aderente/assicurato avvenga entro i primi 5 anni dalla
data di decorrenza della prestazione e sia dovuto alla sindrome di immunodeficienza acquisita (AIDS), ovyaro
ad altra patologio o essa collegata, il capitale assicurato non sard pogato e nulla sara dovuto.

Art.4. — Documentazione richiesta per i pagamenti
Verificatos! Il decesso dell'Aderentesassicurato, affinché la Compagnia possa procedzre al pagamento, dovranno
essere consegnati i documenti necessari a:

o verficare I'=ffettiva esistenza dell'obhbligo di pagamento;

e individuare con esattezza gli avent dintto.

vengono diseguito elencatl | documenti richiesti:

e certificato anagrafico di morte dell'Aderente/assicurato nel quale sia anche indicata la data dinasaita;

o schedn ISTAT delle cause di morte ed eventuale referto autoptico;

e eventuale relazione del medico curante attestante lo cousa del decesso presa visione del quale 13
Compagnia si nserva di nchiedere ulteniore documentazione sanitaria icartelle ciniche, accertoment
sanitari, verbah di cammissioni i invahditd eco);

e verbale delle autonta competenti in caso di morte violenta o acodentals dell'Aderente/assicurato;

e atto dinotorieta redotta in Tribunale o dal Notai, dal quale risult:

- =e I'Aderentz/assicurata abbio losciato o no testamento e, in caso affermativo, che 1|l testamenta ||
culestremi sano indicati nell'attal sia l'unico o M'ultima e nan si0 stato impugnato. Nel caso in cui vi
513 testamenta, copia autentica del relativo verbale di pubblicazione;

- chi siana gh eredi legittimi dell'Aderente/assicurato, in coso di Beneficion designati in modo
gensric;

e dati anagrafici d=i Bensficiarn della garanzia accessorio;

o nzlcaso di Beneficiari minori o incapac, dzcreto del giudice tutelare che autarizzilil legale rappresentante a
riscunterz la prestazione.

Ricordiamo che, per ogni lquidazione, & necessario disporre, rlativamente i Beneficiari del pagamento, di
e documento d'identita valido;
o codice fiscale;
e indirizzo completo.
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verificata la sussistenza dell'abbligo di pagamento, la Compagnia mette a disposizione la somma dovuta entro 30
giorni dal ricevimentn della documentazione completa,

Uetorso tale termine e a partire dal medesima, sono dovut gli interessi moratari a favore der Beneficiari,

Qani pagamento vizne effettuata tramite la competente agenzia, nel nispetto della normativa vigente.

Si precisa che, ai sensi dell'art. 2952 del Codice Civile, i diritti nascenti dal presente contratto di assicurazione
si prescrivono nel termine di dieci anni dal giorno in cui si € verificato il fatto su cui il diritto si fonda. Nel caso
in cui 'avente diritto non provveda entro tale termine alla richiesta di pagamento, troverd applicazione la
normativa di cui alla legge sui “Rapporti dormienti” n. 266 del 23 dicembre 2005 e successive modifiche e
integrazioni, con devoluzione delle somme al Fondo previsto dalla stessa.

Art.5. — Capitali assicurati

Eta Capitale assicurato
18 178.838,00
12 165.746,00
2 157.295%,00
21 151.51%,00
22 145.102,00
23 145.985%,00
24 1471.011,00
25 T142.180,00
26 144 578,00
27 142.518,00
28 T41.677,00
o 14545500
20 136.364,00
31 134 680,00
32 129.450,00
23 122625,00
24 113 744,00
35 109.583,00
26 103.092,00
37 9584700
38 92025,00
33 8547000
4] 7H710,00
47 71.090,00
42 539500
43 GO 575,00
44 54569500
45 4579500
46 4573200
47 47.026,00
48 3723100
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45 3447300
50 31.042,00
=1 2792000
52 2525300
53 2206700
ol 20636,00
Lo 16568,00

:
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SEZIONE F

CONDIZIONI CHE REGOLANO L'ASSICURAZIONE
ACCESSORIA PER IL CASO DI MORTE E DI INVALIDITA TOTALE E PERMANENTE

Art.1. - Prestazione assicurata

L'ottivazione della garanzia accessoria prevede che, in casa di marte dell Aderente/assicurato ovvenuta nel corso
della durata dello copertura la Compagnia liquidi oi Beneficiari designatiil copitale assicurata.

In caso di sapravvenuto invalidita totale e permanente, conseguente a infortunio occorso o a malatha insorta
durante 1l penodo di copertura 2 nconcsoiuta entro un annc dal terming di tale pericdo, [0 Compagnia liguida
alfAderente il capitale assicurata.

La prestaziane, ad eccezione delle esclusiani specificamente previste al successivo art, 2, & assicurata in coso di

ay morte delAderente/assicurato da qualungue causa determinata senza limit territoriall;

b invalidita totale & permanente dell Aderente/as=icurato che, per sopravvenuta malattio organica a lesione
fisicn indipendente dalla sua wvolonta (nfortuniol e oggettivaments accertobilz, 513 nconosciuto
definitivarmznte incapace di effettuare qualsiosi attivita lavorativa, indipendentements dallo professione o,
camunque, present uninvaliditd percentuale sopravvenuta e accertata di grado supenorz al 66,00%,
intendendo tale valutozione effettuata sulla base della tabella allegata al DPR 1124 del 20/06/65
{Tahella INAILL

Lo prestozione assicurota consiste nel pagamenta, in un'unica soluzione, di un capitale di importo pari a quanto
indicato nella tabella riportata nel successivo art &, in cornspondenza dell'sta ragziunta, allo decarrenza dell'ultimao
versamento, ed e espressa in anniinteri arrotondati per eccesso al superamento dei € mesi e per difetta in casa
contrario

La prestazione varia esclusivamente in base all’eta dell’Aderente/assicurato.

L'Aderente non pud assicurarsi senza accertamenti sanitari per un capitale caso morte complessivo superiore
0 300.000,00 euro, indipendenternente dal numero di contrath sottascntt con la Compagnia.

Art.2. — Operativita della garanzia e premio di assicurazione
Il costo annuale della prestazione accessoria € di importo pari a 180 euro.

L'Aderente che abbio un'etd compresa fra 18 2 50 anni pud, contestualmente alladesione o in qualungue
momento successiva, richiedere lattivazione della prestazione accessoria, compilando 10 specifica sezione del
modulo di adesione; I'opzione esercitata restera valida fino o sua diversa comunicaziane scritta.,

Il periodo di copertura assicurativa & coincidentz can la periadicita di pagamento, annuale o sub annuale, come
definita per il versamento dei contributt nel modulo di adesions. Da cioscun contributo annuale, semestrale,
trimestralz 0 mensile verra trattenuto (| premio per la relotiva copertura della durata rispettivaments di 1 anne, G
masi, 3 mesi o 1 mese, stante Il imite massimo del 55° anno di eta.

La decorrenza della prestozione accessoria deve intendersi daolle are 24,00 del giarmo di ricorrenza del primo
cantributo peradico congidents o successivo alla richizsta di atbivazione,
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Per 'attivazione della garanzig, la Compagnia richieds all'Aderente la sottoscrizione della dichiarazione inerente
lo stato di rischio, contenuto nel madulo di adesione; qualora FAderente non possa sottoscrivers tale
dichiarazionz, la garanzia non patra essers prestata.

L'entrata in vigore dell'assicurazione & subordinata al versamento del relativo premio.

La durata dello prestazione accessana e par al perindo che intercorre tra [0 decorrenza di tale prestazione = |l
limite massima di eta, fissato al 557 anno di ta, calcolato come indicato al precedente art. 1,
Lo garanzia si estingue al termine del periodo di copertura assicurativa in caso di.

a) esphicita richiesta scntto dell'Aderente/assicuroto;

bi trasferimento e riscatto della posizione indwiduale;

¢! mancata versamento der contributi seconda la penodicitd di pagamenta indicata nel modulo di adesione.

Lo sospensione del pagamento del premi comporta la decadenza della prestazione accessona al termine del
periado di capertura relativa all'ultima premio pagato.

Troscorst 6 mesi dallo scadenza del prima premic non pogoto, [0 riottivozione dello garanzia accessona puo
awvvenire solo dietro espressa domanda del Contraente e accettazione scritta della Compagnia, che pud nchiedere
l'applizazione di un penado di carenza,

Non &€ ammesso il pagamento del premio della sola garanzia accessoria.

Al superamento del perindo di copzrtura o in caso d sospensiong del pagamento dei premi, nulla € dovuto e |
prami pagatl per la prestazione occessoria resteranna acquisiti dalla Compagnia,

Art.3. - Esclusioni e limitazioni

Art. 3.1 - Esclusioni

Il nschio i morte o della sopravvenuta invalidita £ coperto qualungue possa esserne 1a cousa £ senza Imit
territanal.

L'Aderente/ossicurato deve dare comunicazione scritta alla Compagnia di ogni aggravamento del rischio, con
particolare riferimento alla pratica di attivitd sportive e professionali, considerate particolarmente pericolose
per l'integrita fisica. In tal cas), la Compagnia si nserva il diritto di estinguere lo garanzia prestata a decorrere
dalla scadenza del perindo di copertura in corso.

Sono esclusi dalla copertura assicurativa il decesso o invalidita totale & permanente dervant da:

- dolo del Contraente o del Beneficiario dello prestazione accessana;

- partecipazions attiva dell'Aderente/ossicurata o delith dolos;

- infortuni subiti a causa di guerrg, se e in quanto 'Aderente/assicurato venga sorpreso dallo scoppo degli
gventi mentre si trava all'estero in un Pazse sino ad allora in pace, fatte salva 1l caso in cui infortunio
determinato da fatt di guerra avvenga entra il 14 giorno dallo scoppio delle ostilita;

- infortuni direttamente causat da partecipazione attiva dell'Aderente/assicurata a nbellioni, nsurrezioni,
turnultr popalar o sommasse;

- infortuni direttamente o indirettormente carrslati o;

a; mpiego dioarme atonmiche, hiologiche o chimiche nonche di sostanze radicattive, tiologiche ©
chimiche;

bi  aftacchi o intrusion dalose in stabilimentt o altre installazion fisse {ad esempio centrall nuclear,
impiant: di rigenerazione, depositi final o intermedi, reatton di ricerca, gacmenti o fabbnche) o
lora parti, terreni o installazioni mohill {od esempio contenitori di trasparto o deposito], che
poss0no provocare il rilascn di radinattivitd o di sostanze/aggressivi nuclear, tiologic o chimicy;

<) infortuni causat dallimprovvisa emanazione di energia atamica, da radiwziont nuclear o
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contaminazione radioattiva {sia controllata che incontrollatal, ad eccezione di quelli dervanti da
pratiza di radiologia e cobaltoterapia, wbilizza di radium ¢ radic-isotopr in ambitc medico ©
universitario, esposizione occasionale a radium a radio-1sotopr delle persone aperant, a qualsiasi
titolo, in amixto medico o universitario;

- ingidente di volo, sz [Aderente/assicurato viaggia a bordo di azromobile non autorizzato al volo o con
pilota nan titolare d brevettn idonea e, in ogni caso, se viaggia in qualita di membro dell'equipaggio (salvo
diversa pattuizione contraottualel;

- guida diveicoli e natantr a motare per 1 qual 'Assicurando non sio regolarmente atilitata a norma dellz
disposizioni in vigore; e tuttavia nclusa la capertura in caso di possesso di patente scaduta da non piu di
sel mesl;

- nfortuni derivantr dall'uso di allucnogeni o uso non terapeutico di sostanze stupefacent e/a psicofarmac
0 ahuso deglh stess,

- suitidio, se avviene nel primi due anni dall'entrata in vigore dell'ossicurazione o, trascorso questo penada,
nei primi 12 mesi dall'zventuale riattivazione della garanzia,

Sono inoltre esclusi dalla copertura assicurativa:
- Il decessa o linvalidita totale e permanente dervanti do malattie e condizioni patologiche preesistent
all'atto della richigsta diinserimenta in garanzio,
- lnvalidito totole 2 permansnte dirgttomente o indirettomente collzgata o lesioni provocate
intenzionalmente dall'Assicurato o con il suo consenso, oppure callegata o potologie psichiatriche,
sindromi nevrotiche e carattenall

In questi casi nulla sard dovuto dalla Compagnia.

Art.3.2 — Limitazione della copertura — carenza

Qualora il decesso o l'invaliditd si verifichino entro i primi & mesi dalla data di decorrenza della prestazione
accessoria, nulla & dovuto.

Lo limitazione sopraindicata non verra apphcata entro 1 primi & mesi dallo data di decarrenza della prestazione
accessoria 1o limitazione soprandicata 2 pertanto la somma da essa dovuta sara pan allintero capitale assicurato,
qualara il decesso o Ninvahdita permanente siano conseguenza dirstta:

a) di una delle seguenti malattie infettive acute sopravvznute dopo l'entrota in vigore del contratto: tifo,
paratifo, difterite, scarlotting, morbillo, tetana, waicla, poliomielite anterore acuta, meningite cerebro-
spinale, polmenite, encefalite epidenica, carbonchio, febbn puerperali, tifo esantenatico, gpatite virale A 2
B, leptospirosi ittero emorragica, colera, brucellosi, dissenteria bacillare, febbre gialla, febbra (),
salmonzllosi, botullsmo, mononucleosi infettiva, paratite epidemica, peste, rabbig, pertosse, rosolig,
yaccing generalizzata, encefalite post-vaccinica;

bi dishock anafilattico sopravvenuto dopo I'entrata inwigore del controtto;

<) diinfortunic avvenuto dopo o data di decorrenza dello prestaziane, intendendo per infortunio 'evento
dovuto a cousa fortuita, mprovvisa, vidlento ed esterna che produca lesioni corporali ohiettivamente
canstatahil, che abbiano come consegusnza la morte.

Rimang incltre converuto che qualora il decesso o I'invaliditd permanente si verifichino entro i primi 5 anni
dalla data di decorrenza della prestazione e siano dovuti alla sindrome di immunedeficienza acquisita {AIDS),
avvero ad altra patologia a 25sa collegata, il capitale assicurato non sard pagato e nulla sard dovuto.

Art.4. — Documentazione richiesta per i pagamenti in caso di decesso
yverificotos! uno degli eventi previsti dal contratto, prima di procedere al pagomento, dovranno essere consegnati
alla Compagnia i documenti necessari a:

o venficare I'effettiva esistenza dell'obbligo di pagomento;
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e individuarz con esattezza gh aventi dintto alle prestazioni,

Per caso specificn, vengono di seguito lencotl i documenti richiesti.

e Certificata anagrafico di marte dell'Assicurato nel quale sia anche indicata la data di nascita.

o scheda ISTAT dellz cause di morte ed sventunle referto autoptico;

e coventuale relazione del medico curante attestante o cousa del decesso presa wisione del quale la
Compagnia si riserva di richizdere ulteriore documentazione sanitana {cartelle chiniche, accertamenti
sanitar, verball di commission diinvaldita ecc

o verhale delle autorita competenti in caso di morte viclenta o acodentale dell'Assicurato.

e qtto dinotorieta redotto in Tribunalz o dal Notaio, dal quale risult;

- se 'Assicuroto abbia Inscioto o no testamento e, in caso affermata, che Il testamenta i cui estrem
sona indicatl nell'atto - s lunico o Tultimo e nan sia stato impugnato. Nel caso in cul vi sia
testamento, copin outentizo del relativo verbale di pubblicazione;

- chisiano gl eradi legittim dell’Assicurato al momento dello comunicaziong del decssso, in caso d
Benefician designati in moda generico;

e dati anagrafici del Beneficiari della garanzia accessona;

e nel caso di Benefician minori o incapaci, decreto del giudice tutelars che autarizzi il legale rappresentante a
nscuaters la prestazione,

Ricordiarmao che, per ogni liquidazione, & necessario disporre, relativamente ai Beneficiari del pagamento, di
e documento d'identita valido;
o codice fiscale;
e indirizzo completo.

venficata la sussistenza dell'obblizo di pagamento, la Compagnia mette a dispasizions la somma dovuta entro GO
giorni dal ricevimento della documentazione completa.

Uzcorso tale termine 2 a partire dal medesimo, sono dovutn gliinteresst moratori o favore dei beneficiari,

Ogni pagamento viene effettuato tramitz la competente agenzia, nel nspetto della normativa vigente.

Si precisa che, ai sensi dell'art. 2952 del Codice Civile, i diritti nascenti dal presente contratto di assicurazione
si prescrivono nel termine di dieci anni dal giorno in cui si & verificato il fatto su cui il diritto si fonda. Nel caso
in cui I'avente diritto non provveda entro tale termine alla richiesta di pogamento, troverd applicazione la
normativa di cui alla legge sui “Rapporti dormienti” n. 266 del 23 dicembre 2005 e successive modifiche ¢
integrazioni, con devoluzione delle somme al Fondo previsto dalla stessa.

Art.5. - Denuncia ed accertamento del sinistre invalidita totale e permanente

Art. 5.1 Accertamento invalidita

Nel casoin cui FAderente/ossicurato sia diventata invalide, € necessorio segnalarle alla Compagnia inviando una
raccomandata con avviso di ricevimento, accompagnata da una relazione particoloreggiata del medico curante
0 specialista che descriva le cause, le modalita 211 decorsa dello malattia a della lesione che ha generata lo stato
dinalidita.

Lo Compagnia, entro 60 gorni dal ricevimento della documentozione completa, dispone I'accertamento,
mediante visita medico-legale, dell'invalidita.

La Compagnia, venficato che I'Assicurato sio invalido, provveds all'erogazione della prestazione prevista entro 60
giorni dalla data dell'accertamento indicata sul verbale della visita medico-legalz,
Cecorso tale termine 2 a partire dal medesima, sona davuti gli interessi morator a favors del beneficiar,
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In caso di decesso dell'Aderentz/assicurato 1o procedura di accertamenta/pagamenta dellinvalidita s interrompe 2
sl procede alla hquidazione dellz prestazion contrattual per il caso di morte come regolate dal contratto,

Eseguito Il pagamento del coprtale assicurato a favore dell'Aderente/assicurato a seguito del riconoscimenta
dellinvalidita totale e permanente, lo garanzia st estingue e nulla £ piu dovuto in caso di morte
dell' Aderente/assicurato stesso.

Art.5.2. Mancato riconoscimento dell'invalidita — Collegio arbitrale

Nel cazo in cur lnvalidita non venga riconosciuta dalla Compagnia, I'Aderente/ossicuroto ha facolta, entro 30
giorni dalla comunicozione, di nichiedere a mezzo raccomandata alla Direzione Vita della Compognia la valutozione
diun Collegic arbitrale, composta da tre medic, o cur uno nominoto dalla Compagnia,  laltro
doll'Aderente/nssicurato e il terzo scelto di comungz accordo dalle due parti o, in caso di disaccardo, dal Presidente
del Consiglic dell'Ordine dei Mediti ovente giunsdizons nel luogn dove s nunisce 1l Collegio arbitrale, su ricorso
della parte pin diligente,

Il Collegio arbitrale risizde nel comune, che sia sede diistituto universitaria di medicing legale € delle assicurazion
piuwicing alla residenza dell'Aderente/assicuratn. Ciascuna delle parti sostiene le proprie spese 2 remunera il
miedico da g5sa designato, contribuenda per o meta delle spese e competenze per il terzo medica. Le decisiani del
Collegin artutrale sono prese a maggioranza di voti, con dispensa do ogni formalita dilegge e sana vincalanti per le
parti, anchgz se una dei medici rifiuta di firmarz il relativo verbalz,

Art.6. — Capitali assicurati

Eta Capitale assicurato
18 239.680,00
12 222.222,00
20 208.082,00
21 156,721,000
22 187.891,00
23 18987 3,00
24 179.641,00
25 174.479,00
G 176.298,00
27 171.756,00
28 165.138,00
259 164.534,00
A0 153.322,00
37 147.905,00
32 13803700
33 125.683,00
34 119.205,00
35 112.853,00
36 104.408,00
37 95.307.00
38 90.090,00
29 H2.2305,00
40 7243900
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41 &8 337,00
42 G1.813.00
43 G E90,00
44 51.355,00
45 4048200
46 42 24400
47 3807100
48 3474200
45 3144700
50 28.369,00
= 2542000
52 223.015,00
=3 20,261,050
4 1872100
=5 16.986,00
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